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TERRITORIO 1

CRECEREN .

IGUALDAD

M1. Crecer sin desigualdad - Anexo estadistico T2

1 Pregunta central

:Como garantizar que nifias, nifios, adolescentes

y jovenes de Usera crezcan con referentes igualitarios
y accedan a educacion, cultura, deporte y participacion
en condiciones reales de igualdad?

2 Lectura diagndstica

« Laigualdad empieza en la socializacién temprana.

» Usera cuenta con centros educativos, bibliotecas,
cultura y deporte.

= La brecha estd también en quién accede, permanece
o abandona.

3 Brechas prioritarias

» Uso desigual por sexo, edad, barrio y horario.
s Barreras por coste, idioma, discapacidad
y seguridad percibida.
 Falta de datos de participacion real y continuidad.

i 4 Qué activa el Plan

- - = Coeducacion y prevencion de estereotipos.
» Mas acceso a cultura, deporte y participacion.

* Medir uso real, barreras y abandono.

5 Recursos y seguimiento

» Seguimiento: participacion, acciones coeducativas
y barreras.

Crecer en igualdad exige actuar desde la infancia sobre educacion,

tiempo, espacios, participacion y acceso efectivo a recursos comunitarios.

= Centros educativos, AMPASs, bibliotecas y centros culturales.
» |nstalaciones deportivas, espacios juveniles y Berta Caceres.
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PA-11

Brecha que aborda

Socializacién sexista, tolerancia a
micromachismos y prevencién
insuficientemente sistemética.

Coeducacion en centros
escolares de Usera

Objetivo operativo

Garantizar entornos educativos,
culturales, deportivos y comunitarios que
socialicen en igualdad y reduzcan
estereotipos, barreras de accesoy
desigualdades de participacion.

Z

Descripcion de la medida

Coeducacion en centros escolares de
Usera. Programa anual en centros
publicos y concertados: formacion
docente, talleres de igualdad, diversidad,
prevencion de violencia, educacién
afectivo-sexual, uso critico de redes y
corresponsabilidad.

Poblacion destinataria

Nifias, nifos, adolescentes, jévenes,
familias, centros educativos, recursos
culturales, deportivos y juveniles, y
entidades comunitarias.

Tipo de intervencion

Coordinacion educativa / programacién
coeducativa

:

Impulso y coordinacion

JMD Usera; centros educativos; Educacion;
Espacio Berta Caceres

Comunidad de Madrid; centros educativos;
Espacio de Ilgualdad; entidades especializadas

& — i

Plazo operativo

Acuerdos 2026; despliegue 2027-2028;
evaluacién 2029-2030

Presupuesto orientativo

+D

* Inicio: 6-15 mil €

+ Anual: 15-30 mil €

+ Total 2026-2030: 50-120 mil €

* Tipo/cautela: programacién coeducativa, talleres y
evaluacidén por centros

Indicadores de seguimiento

N2 centros adheridos; docentes formados;
talleres por curso; alumnado alcanzado;
evaluacidn pre/post; absentismo relacionado.

F

Fuente o verificacion

Anexos estadlsticos; centros educativos; JMD;
cultura/deportes/bibliotecas; Espacio de Igualdad;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Competencia educativa autonémica. Formular como coordinacién, apoyo municipal, prevenciéon y programas

complementarios.
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PA-12

igualdad

Brecha que aborda

Falta de participacién juvenil estable
en igualdad y prevencién entre
iguales.

Red de agentes jovenes por la

Objetivo operativo

Garantizar entornos educativos,
culturales, deportivos y comunitarios que
socialicen en igualdad y reduzcan
estereotipos, barreras de accesoy
desigualdades de participacion.

Z

Descripcion de la medida

Red de agentes jovenes por la igualdad.
Formacién de jovenes referentes en
igualdad, prevencion de violencia,
diversidad, antirracismo y ciudadania
digital para impulsar campanas entre
iguales.

Poblacion destinataria

Nifias, nifos, adolescentes, jévenes,
familias, centros educativos, recursos
culturales, deportivos y juveniles, y
entidades comunitarias.

Tipo de intervencion

Programacion juvenil / municipal de
area

:

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Juventud/Participacién; centros
juveniles; entidades

Rebeldia Usera; asociaciones juveniles;
centros culturales

& — i

Plazo operativo

Disefio 2026; piloto 2027; extension
2028-2030

Presupuesto orientativo

« C-D

+ Inicio: 3-8 mil €

+ Anual: 8-18 mil €

+ Total 2026-2030: 30-70 mil €

+* Tipo/cautela: dinamizacién juvenil, formacién y
acompafiamiento

Indicadores de seguimiento

N? jévenes formados; acciones lideradas; centros
implicados; alcance en redes; participacién por
sexo y barrio.

F

Fuente o verificacion

Anexos estadlsticos; centros educativos; JMD;
cultura/deportes/bibliotecas; Espacio de Igualdad;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Evitar cargar sobre jovenes tareas institucionales sin acompafamiento ni cuidado. La participacion de menores

se protege.
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PA-13

de género

Brecha que aborda

Programacion cultural puede
reproducir invisibilidad de mujeres y
baja participacion de mujeres con
barreras de tiempo, idioma o renta.

Agenda cultural con perspectiva

Objetivo operativo

Garantizar entornos educativos,
culturales, deportivos y comunitarios que
socialicen en igualdad y reduzcan
estereotipos, barreras de accesoy
desigualdades de participacion.

Z

Descripcion de la medida

Agenda cultural con perspectiva de
género. Criterios de programacion con
presencia equilibrada de mujeres
creadoras, actividades feministas e
interculturales, horarios compatibles y
evaluacion de asistencia por
sexo/edad/barrio.

Poblacion destinataria

Nifias, nifos, adolescentes, jévenes,
familias, centros educativos, recursos
culturales, deportivos y juveniles, y
entidades comunitarias.

Tipo de intervencion

Programacion cultural + seguimiento

:

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Cultura; centros culturales;
Espacio Berta Caceres

Bibliotecas; asociaciones culturales; mujeres
artistas; entidades comunitarias

& — i

Plazo operativo

Programacién anual 2026-2030; revision
cada ejercicio

Presupuesto orientativo

« C

+ Inicio: 3-8 mil €

* Anual: 6-15 mil €

+ Total 2026-2030: 25-60 mil €

» Tipo/cautela: programacidn cultural, materiales y
seguimiento de asistencia

Indicadores de seguimiento

N2 actividades; % protagonismo femenino;
asistencia por sexofedad; actividades por barrio;
satisfaccién.

F

Fuente o verificacion

Anexos estadlsticos; centros educativos; JMD;
cultura/deportes/bibliotecas; Espacio de Igualdad;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No basta contar actividades: medir acceso real, horarios y perfiles participantes.
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PA-18

Deporte

inclusivo para mujeres

Brecha que aborda

Brecha de género en practica
deportiva y barreras de acceso a
actividad fisica segura.

Objetivo operativo

Garantizar entornos educativos,
culturales, deportivos y comunitarios que
socialicen en igualdad y reduzcan
estereotipos, barreras de accesoy
desigualdades de participacion.

Z

Descripcion de la medida

Deporte inclusivo para mujeres.
Programacién deportiva gratuita o
asequible en polideportivos y parques,
grupos de caminata, natacion, yoga,
actividades para mayores, apoyo a
clubes femeninos y horarios compatibles.

Poblacion destinataria

Nifias, nifos, adolescentes, jévenes,
familias, centros educativos, recursos
culturales, deportivos y juveniles, y
entidades comunitarias.

Tipo de intervencion

Programacion deportiva +
accesibilidad

.,
\ {
vy

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Deportes; CDM; entidades
deportivas

CDM; ACUMUDE; centros de mayores; Madrid
Salud

& — i

Plazo operativo

Diagnéstico 2026; oferta adaptada
2027-2028; consolidacién 2029-2030

Presupuesto orientativo

+D

* Inicio: 6-15 mil €

* Anual: 20-45 mil €

+ Total 2026-2030: 80-180 mil €

» Tipo/cautela: actividades deportivas, monitoraje y
adaptacidn de oferta

Indicadores de seguimiento

N? actividades; participantes Unicas; continuidad;
distribucién por barrio; mejora percibida de salud
y red social.

-
Er
vy

Fuente o verificacion

Anexos estadlsticos; centros educativos; JMD;
cultura/deportes/bibliotecas; Espacio de Igualdad;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Medir uso real por sexo/edad/barrio, no solo oferta. Incorporar seguridad percibida y accesibilidad.
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PA-33

Brecha que aborda

Adolescentes y ninas pueden ver
limitada su presencia en patios,
parques y espacios deportivos por
estereotipos o inseguridad.

Patios y espacios jovenes
corresponsables e igualitarios

Objetivo operativo

Garantizar entornos educativos,
culturales, deportivos y comunitarios que
socialicen en igualdad y reduzcan
estereotipos, barreras de accesoy
desigualdades de participacion.

Z

Descripcion de la medida

Patios y espacios jévenes
corresponsables e igualitarios.
Intervenciones en patios, equipamientos
y espacios juveniles para uso igualitario,
prevencion de acoso, actividades
mixtas/no estereotipadas y participacion
adolescente.

Poblacion destinataria

Nifias, nifos, adolescentes, jévenes,
familias, centros educativos, recursos
culturales, deportivos y juveniles, y
entidades comunitarias.

Tipo de intervencion

Coordinacién socioeducativa multinivel

:

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Educaciéon/Comunidad; Juventud;
Servicios Sociales

Centros educativos; deportes; asociaciones
juveniles; Berta Caceres

& — i

Plazo operativo

Acuerdos 2026; pilotos 2027; extension
condicionada 2028-2030

Presupuesto orientativo

* D-E

* Inicio: 10-25 mil £

» Anual: 25-60 mil £

= Total 2026-2030: 100-250 mil €

» Tipo/cautela: intervencidn sociceducativa en patios y
espacios jovenes

= obras aparte

Indicadores de seguimiento

N2 espacios intervenidos; participacién por sexo;
percepcién de seguridad; actividades no
estereotipadas; absentismo/participacién.

F

Fuente o verificacion

Anexos estadlsticos; centros educativos; JMD;
cultura/deportes/bibliotecas; Espacio de Igualdad;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Competencia educativa y de equipamientos compartida. Evitar atribuir a patios toda la socializacion.
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PA-37

Brecha que aborda

Bibliotecas y salas de estudio son
activos para igualdad, pero pueden
infrautilizarse por barreras de horario,
idioma o brecha digital.

Bibliotecas y centros culturales
como nodos de igualdad

Objetivo operativo

Garantizar entornos educativos,
culturales, deportivos y comunitarios que
socialicen en igualdad y reduzcan
estereotipos, barreras de accesoy
desigualdades de participacion.

Z

Descripcion de la medida

Bibliotecas y centros culturales como
nodos de igualdad. Programacion estable
de apoyo digital, lectura igualitaria,
actividades interculturales, orientacién a
recursos y espacios de estudio seguros
para ninas y jévenes.

Poblacion destinataria

Nifias, nifos, adolescentes, jévenes,
familias, centros educativos, recursos
culturales, deportivos y juveniles, y
entidades comunitarias.

Tipo de intervencion

Programacion cultural y bibliotecaria

:

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Bibliotecas; Cultura; Espacio Berta
Caceres

Berta Caceres; OAC; centros educativos;
asociaciones

& — i

Plazo operativo

Activacién 2026; programacion anual
2027-2030

Presupuesto orientativo

« C

+ Inicio: 3-8 mil €

* Anual: 6-15 mil €

+ Total 2026-2030: 25-60 mil €

+ Tipo/cautela: programacidn en bibliotecas y centros
culturales

Indicadores de seguimiento

N2 actividades; usuarias por perfil; apoyo digital;
derivaciones a recursos; asistencia por barrio.

F

Fuente o verificacion

Anexos estadlsticos; centros educativos; JMD;
cultura/deportes/bibliotecas; Espacio de Igualdad;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No convertir bibliotecas en sustituto de servicios sociales; requieren ser nodos de informacién y derivacion.
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PA-41

Brecha que aborda

Absentismo, vulnerabilidad educativa y
riesgo de desconexidn escolar con
efectos diferenciados sobre nifias,
adolescentes y familias con mayores
barreras sociales.

Programa de prevencion y acompanamiento del
absentismo con enfoque de género y barrio

Objetivo operativo

Garantizar entornos educativos,
culturales, deportivos y comunitarios que
socialicen en igualdad y reduzcan
estereotipos, barreras de accesoy
desigualdades de participacion.

Z

Descripcion de la medida

Programa de prevencion y acompafiamiento
del absentismo con enfoque de género y
barrio. Sistema de deteccion temprana y
acompafamiento a alumnado y familias con
absentismo o riesgo de desvinculacion,
coordinando centros educativos, servicios
sociales, entidades comunitarias y recursos de
igualdad.

Poblacion destinataria

Nifias, nifos, adolescentes, jévenes,
familias, centros educativos, recursos
culturales, deportivos y juveniles, y
entidades comunitarias.

Tipo de intervencion

Coordinacién educativa y social

:

Impulso y coordinacion

Educacion; Servicios Sociales; centros
educativos; JMD Usera

Centros educativos; servicios sociales;
entidades socioeducativas; Espacio de
Igualdad

& — i

Plazo operativo

Circuito 2026; acompanamiento
2027-2030; revisién anual

Presupuesto orientativo

+E

+ Inicio: 15-40 mil €

+ Anual: 40-90 mil €

+ Total 2026-2030: 160-400 mil €

+ Tipo/cautela: acompafiamiento, coordinacidén
educativa y seguimiento de casos

Indicadores de seguimiento

N2 casos detectados; n2 familias acompanadas;
% reincorporacién; evolucién por sexo, edad,
barrio y centro; derivaciones realizadas.

F

Fuente o verificacion

Anexos estadlsticos; centros educativos; JMD;
cultura/deportes/bibliotecas; Espacio de Igualdad;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No convertir absentismo en atributo del alumnado o del barrio; leerlo como indicador de barreras

socioeducativas y familiares.
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PA-42

Brecha que aborda

Falta de datos estables sobre quién
usa recursos culturales, deportivos y
de ocio por sexo, edad, barrio y
horario.

Mapa anual de participacion cultural,
deportiva y de ocio por sexo, edad y barrio

Objetivo operativo

Garantizar entornos educativos,
culturales, deportivos y comunitarios que
socialicen en igualdad y reduzcan
estereotipos, barreras de accesoy
desigualdades de participacion.

Z

Descripcion de la medida

Mapa anual de participacion cultural,
deportiva y de ocio por sexo, edad y barrio.
Recogida anual de datos de participacion
en centros culturales, bibliotecas,
actividades juveniles, centros deportivos y
programacion distrital, con lectura de
barreras por horario, barrio, edad y sexo.

Poblacion destinataria

Nifias, nifos, adolescentes, jévenes,
familias, centros educativos, recursos
culturales, deportivos y juveniles, y
entidades comunitarias.

Tipo de intervencion

Mejora estadistica / seguimiento

:

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Cultura; Deportes; Juventud;
Bibliotecas

Centros culturales; deportes; bibliotecas;
juventud; entidades comunitarias

& — i

Plazo operativo

Disefo indicador 2026; primera medicién
2027; serie anual 2028-2030

Presupuesto orientativo

« C

* Inicio: 6-15 mil €

* Anual: 6-15 mil €

» Total 2026-2030: 30-75 mil €

+ Tipo/cautela: sistema de datos, explotacidén anual y
dewvolucién

Indicadores de seguimiento

N2 actividades; n? participantes por
sexofedad/barrio; franjas horarias; tasa de
ocupacion; satisfaccién; demanda no atendida.

F

Fuente o verificacion

Anexos estadlsticos; centros educativos; JMD;
cultura/deportes/bibliotecas; Espacio de Igualdad;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Requiere proteger datos personales y evitar rankings de barrios sin denominadores adecuados.
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PA-43

Brecha que aborda

Persistencia de estereotipos de género
en familias, relaciones adolescentes,
cuidados, deporte, eleccién de
estudios y convivencia.

Escuela de familias por la
igualdad, cuidados y convivencia

Objetivo operativo

Garantizar entornos educativos,
culturales, deportivos y comunitarios que
socialicen en igualdad y reduzcan
estereotipos, barreras de accesoy
desigualdades de participacion.

Z

Descripcion de la medida

Escuela de familias por la igualdad,
cuidados y convivencia. Ciclo de talleres
por barrios para familias sobre
corresponsabilidad, igualdad, prevencion
de violencias, diversidad, uso seguro de
tecnologias y acompanamiento
educativo sin estereotipos.

Poblacion destinataria

Nifias, nifos, adolescentes, jévenes,
familias, centros educativos, recursos
culturales, deportivos y juveniles, y
entidades comunitarias.

Tipo de intervencion

Programacion familiar y comunitaria

:

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Servicios Sociales; centros
educativos; Berta Caceres

AMPAS; centros educativos; Espacio de
lgualdad; entidades de infancia y juventud

& — i

Plazo operativo

Diseno 2026; ciclos anuales 2027-2030

Presupuesto orientativo

« C-D

+ Inicio: 3-8 mil €

+ Anual: 10-20 mil €

+ Total 2026-2030: 40-90 mil €

» Tipo/cautela: escuela de familias, materiales y
sesiones periddicas

Indicadores de seguimiento

N2 talleres; n? familias participantes;
participacién masculina; evaluacién de
aprendizajes; derivaciones a recursos.

F

Fuente o verificacion

Anexos estadlsticos; centros educativos; JMD;
cultura/deportes/bibliotecas; Espacio de Igualdad;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Evitar enfoque culpabilizador de familias; plantearlo como apoyo comunitario y educativo.
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PA-44

Brecha que aborda

Las adolescentes y jovenes pueden
experimentar barreras de seguridad,
movilidad, horarios y acoso en el uso
del espacio publico y del ocio.

Plan de ocio adolescente seguro
e igualitario

Objetivo operativo

Garantizar entornos educativos,
culturales, deportivos y comunitarios que
socialicen en igualdad y reduzcan
estereotipos, barreras de accesoy
desigualdades de participacion.

Z

Descripcion de la medida

Plan de ocio adolescente seguro e
igualitario. Programacién estable en
espacios juveniles, centros culturales,
deportivos y espacios abiertos, con
participacion de adolescentes y enfoque
de prevencion de acoso, violencia digital
y relaciones igualitarias.

Poblacion destinataria

Nifias, nifos, adolescentes, jévenes,
familias, centros educativos, recursos
culturales, deportivos y juveniles, y
entidades comunitarias.

Tipo de intervencion

Incidencia / programacién juvenil
segura

:

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Juventud; Educacion; entidades;
areas competentes

Juventud; centros educativos; cultura;
deportes; asociaciones juveniles y feministas

& — i

Plazo operativo

Solicitud 2026; disefio 2027; ejecucion
condicionada 2028-2030

Presupuesto orientativo

+« D-E

+ Inicio: 10-25 mil €

+ Anual: 25-60 mil €

+ Total 2026-2030: 100-250 mil €

+ Tipo/cautela: programacién de ocio seguro,
dinamizacién y evaluacién

Indicadores de seguimiento

Ne actividades:; participacidn por sexo/edad/barrio;
percepcion de seguridad; propuestas juveniles
incorporadas; incidencias registradas.

F

Fuente o verificacion

Anexos estadlsticos; centros educativos; JMD;
cultura/deportes/bibliotecas; Espacio de Igualdad;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Requiere coordinarse con seguridad, cultura, juventud y educacion sin convertir el ocio en vigilancia punitiva.
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TERRITORIO 2 o T1

CRECER EN

SOSTENER . m
LAVIDA

M2. Cuidar y corresponsabilizar - Anexo estadlstlco T3

PREGUNTA CENTRAL 3
1 ¢ Como se organiza socialmente el cuidado en Usera TENER
® AUTONOMIA

y qué apoyos publicos, comunitarios y de proximidad
hacen falta para que cuidar no recaiga de forma

desigual sobre las mujeres? m A
o LECTURA DIAGNGSTICA 3
VIVIR CON SALUD
+ La demanda social del cuidado esté fuertemente feminizada. 7] Y BIENESTAR
g " * Hogares, crianza, dependencia y mayores solas atraviesan el territorio.
» No basta con recursos: importa cobertura, intensidad y continuidad. J:U
Al @ BRECHAS PRIORITARIAS TS5
3 » Sobrecarga femenina de tiempos y responsabilidades. HZZEE?::;N
. =
' O N » Listas de espera, tramites y demanda no atendida.

» Déficit de corresponsabilidad y respiro.

o QUE ACTIVA EL PLAN Té
: 4 ‘ + Redistribuir cuidados, tiempos y apoyos. HAB;;EF; Létlzzmﬂ

* Reforzar SAD, teleasistencia, respiro y conciliacién.

E&D

* Mejorar datos y seguimiento del cuidado. @
....... VAFLNGRTE ML AR UL ﬁgﬁ
£\ 0O RECURSOS Y SEGUIMIENTO 7
5 CD) ¢ Servicios Sociales, SAD, teleasistencia y centros de mayores. VIVIR LIBRES
i o Centros de dia, CAl, SERCAF, ETMF y Berta Céceres. Y PARTICIPAR

e Seguimiento: personas solas, monomarentalidad y cobertura.

TPTR Y AP, o ki
Sostener la vida exige redistribuir tiempos, recursos,
apoyos y responsabilidades para que el cuidado GOBERNANZA, DATOS

. . . Y RENDICION
deje de recaer de forma desigual sobre las mujeres. s



PA-06

Brecha que aborda

Déficit o insuficiencia percibida de
recursos de 0-3 y barreras de
conciliacién que afectan especialmente
a madres y hogares monomarentales.

Plan de ampliacion y priorizacion
de plazas 0-3

Objetivo operativo

Redistribuir los cuidados, reforzar apoyos
publicos y comunitarios, y reducir la
sobrecarga que limita la autonomia de
mujeres cuidadoras y hogares con mas
responsabilidades.

/|

Descripcion de la medida

Plan de ampliacién y priorizacién de
plazas 0-3. Impulsar la creacién o
ampliacién de plazas publicas 0-3 en
barrios con mayor demanda, mediante
planificacion municipal/autonémica,
criterios de equidad territorial y prioridad
social.

Poblacion destinataria

Mujeres cuidadoras, hogares
monomarentales, familias con menores o
personas dependientes, mujeres
mayores, hombres corresponsables,
servicios publicos y entidades
comunitarias.

Tipo de intervencion

Incidencia / solicitud

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera como elevacién; Area municipal;
Comunidad de Madrid

JMD Usera; centros educativos; servicios
sociales

& — i

Plazo operativo

Elevacién 2026; planificacion 2027;
ejecucion condicionada 2028-2030

Presupuesto orientativo

* Fvariable

* Inicio: 0-10 mil €

» Anual: =300 mil £ si crea plazas

* Total 2026-2030: Variable / no imputable solo al distrito
* Tipo/cautela: incidencia y planificacién

* inversion/plazas dependen del nivel competente

Indicadores de seguimiento

N2 plazas 0-3 creadas; lista de espera; %
solicitudes atendidas; distribucién por barrio;
criterios de acceso social.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T2; Servicios Sociales;
SAD/teleasistencia; centros de mayores;
infancia/familias; Anexo T9 y sistema comdn de
seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

La apertura de escuelas no depende solo del distrito. Formular como planificacién, solicitud e incidencia

coordinada.
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PA-07

Brecha que aborda

Falta de apoyos flexibles de cuidado
que impide buscar empleo, acudir a
formacién, trémites o recursos.

Concilia Usera: servicio de canguros
y cuidados de proximidad

Objetivo operativo

Redistribuir los cuidados, reforzar apoyos
publicos y comunitarios, y reducir la
sobrecarga que limita la autonomia de
mujeres cuidadoras y hogares con mas
responsabilidades.

/|

Descripcion de la medida

Concilia Usera: servicio de canguros y
cuidados de proximidad. Servicio flexible
de cuidado a domicilio o en espacios
habilitados, priorizando hogares
monomarentales, mujeres en itinerarios
de empleo/formacién, victimas de
violencia y familias con baja renta.

Poblacion destinataria

Mujeres cuidadoras, hogares
monomarentales, familias con menores o
personas dependientes, mujeres
mayores, hombres corresponsables,
servicios publicos y entidades
comunitarias.

Tipo de intervencion

Coordinacién multinivel

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Servicios Sociales; Igualdad;
entidades cuidadoras

JMD Usera; entidades sociales; Espacio de
Igualdad; Agencia para el Empleo

& — i

Plazo operativo

Disefio y contratacion 2026; piloto 2027;
continuidad 2028-2030

Presupuesto orientativo

* E-F

* Inicio: 15-40 mil €

+ Anual: 80-160 mil €

+ Total 2026-2030: 300-700 mil €

+ Tipo/cautela: servicio de cuidados de proximidad
+ coste segun horas y cobertura

Indicadores de seguimiento

Ne familias beneficiarias; horas de cuidado; %
usuarias que acceden a empleofformacidn/tramites;
tiempos de espera; barrio de residencia.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T2; Servicios Sociales;
SAD/teleasistencia; centros de mayores;
infancia/familias; Anexo T9 y sistema comdn de
seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Requiere vigilarse calidad laboral de cuidadoras contratadas y proteccion de menores. No sustituye plazas

publicas estructurales.
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PA-08

Brecha que aborda

Sobrecarga de mujeres cuidadoras y
falta de respiro, con impacto en salud,
empleo y autonomia.

Respiro para cuidadoras

Objetivo operativo

Redistribuir los cuidados, reforzar apoyos
publicos y comunitarios, y reducir la
sobrecarga que limita la autonomia de
mujeres cuidadoras y hogares con mas
responsabilidades.

/|

Descripcion de la medida

Respiro para cuidadoras. Servicio de
respiro domiciliario o en centro de dia,
complementado con grupos de apoyo,
autocuidado, informacién sobre
dependencia y derivacién a recursos.

Poblacion destinataria

Mujeres cuidadoras, hogares
monomarentales, familias con menores o
personas dependientes, mujeres
mayores, hombres corresponsables,
servicios publicos y entidades
comunitarias.

Tipo de intervencion

Municipal de area

F

Impulso y coordinacion

Servicios Sociales/Mayores; |MD Usera;
entidades de apoyo

Espacio de Igualdad; centros de salud; CMSc;
centros de mayores

& — i

Plazo operativo

Disefio 2026; implementacion anual
2027-2030

Presupuesto orientativo

+« D-E

+ Inicio: 10-25 mil €

+ Anual: 30-80 mil €

+ Total 2026-2030: 120-350 mil €

+ Tipo/cautela: respiro, acompafiamiento y apoyo a
cuidadoras

Indicadores de seguimiento

N2 cuidadoras beneficiarias; horas de respiro;
reduccion de sobrecarga percibida; derivaciones;
satisfaccién.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T2; Servicios Sociales;
SAD/teleasistencia; centros de mayores;
infancia/familias; Anexo T9 y sistema comdn de
seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

El indicador de sobrecarga requiere ser voluntario y protegido. Evitar medicalizar la desigualdad de cuidados.
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PA-09

Brecha que aborda

Persistencia de divisién sexual del
trabajo doméstico y baja participacién
masculina en cuidados.

Hombres corresponsables

Objetivo operativo

Redistribuir los cuidados, reforzar apoyos
publicos y comunitarios, y reducir la
sobrecarga que limita la autonomia de
mujeres cuidadoras y hogares con mas
responsabilidades.

/|

Descripcion de la medida

Hombres corresponsables. Talleres
préacticos de cuidados, paternidad activa,
gestion domeéstica y corresponsabilidad
en centros culturales, deportivos,
educativos y comunitarios, con horarios
accesibles.

Poblacion destinataria

Mujeres cuidadoras, hogares
monomarentales, familias con menores o
personas dependientes, mujeres
mayores, hombres corresponsables,
servicios publicos y entidades
comunitarias.

Tipo de intervencion

Municipal de area

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Igualdad; Espacio Berta Caceres;
entidades

AMPAS; asociaciones vecinales; centros
culturales; centros de mayores

& — i

Plazo operativo

Piloto 2026; ciclos anuales 2027-2030

Presupuesto orientativo

« C-D

+ Inicio: 3-8 mil €

* Anual: 10-25 mil €

+ Total 2026-2030: 40-100 mil €

+ Tipo/cautela: sensibilizacidn, formacién y grupos de
hombres

Indicadores de seguimiento

N2 hombres participantes; asistencia recumrente;
cambio declarado en reparto de tareas;
actividades por barrio.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T2; Servicios Sociales;
SAD/teleasistencia; centros de mayores;
infancia/familias; Anexo T9 y sistema comdn de
seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No convertir en accion simbdlica; requiere incluir seguimiento y vincularse a servicios de conciliacion y

coeducacion.
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PA-10

Brecha que aborda

Necesidad de apoyos para mayores
que viven solas y personas
dependientes; riesgo de sobrecarga
familiar.

Refuerzo de teleasistencia, SAD y
deteccion de necesidades

Objetivo operativo

Redistribuir los cuidados, reforzar apoyos
publicos y comunitarios, y reducir la
sobrecarga que limita la autonomia de
mujeres cuidadoras y hogares con mas
responsabilidades.

/|

Descripcion de la medida

Refuerzo de teleasistencia, SAD y
deteccién de necesidades. Impulsar
revision de cobertura de teleasistencia,
ayuda a domicilio y necesidades de
personas mayores solas, priorizando
mujeres mayores y hogares con
dependencia.

Poblacion destinataria

Mujeres cuidadoras, hogares
monomarentales, familias con menores o
personas dependientes, mujeres
mayores, hombres corresponsables,
servicios publicos y entidades
comunitarias.

Tipo de intervencion

Incidencia / solicitud

F

Impulso y coordinacion

Servicios Sociales/Mayores; Comunidad de
Madrid; JMD Usera

Comunidad de Madrid; centros de salud;
entidades de mayores

& — i

Plazo operativo

Solicitud 2026; refuerzo condicionado
2027-2030; seguimiento anual

Presupuesto orientativo

* Fvariable

* Inicio: 0-10 mil €

» Anual: =120 mil € si amplia servicio

* Total 2026-2030: Variable / competencia compartida
* Tipo/cautela: refuerzo SAD/teleasistencia

* coste real depende del area competente

Indicadores de seguimiento

Cobertura teleasistencia; personas atendidas
SAD; tiempo de espera; horas asignadas;
sexo/edad/barrio; solicitudes no cubiertas.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T2; Servicios Sociales;
SAD/teleasistencia; centros de mayores;
infancia/familias; Anexo T9 y sistema comdn de
seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No afirmar cobertura suficiente sin dato de demanda potencial. Requiere proteccion de datos.
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PA-45

Brecha que aborda

No existe una fotografia completa de
demanda no cubierta de cuidados,
conciliacion, listas de espera,
necesidades de horario y demanda no
expresada.

Mapa distrital de necesidades de
cuidado y conciliacion

Objetivo operativo

Redistribuir los cuidados, reforzar apoyos
publicos y comunitarios, y reducir la
sobrecarga que limita la autonomia de
mujeres cuidadoras y hogares con mas
responsabilidades.

/|

Descripcion de la medida

Mapa distrital de necesidades de cuidado
y conciliacion. Diagnéstico periddico de
necesidades de cuidado infantil,
dependencia, discapacidad, mayores,
cuidados informales y conciliacién,
diferenciando demanda atendida, no
atendida y no expresada.

Poblacion destinataria

Mujeres cuidadoras, hogares
monomarentales, familias con menores o
personas dependientes, mujeres
mayores, hombres corresponsables,
servicios publicos y entidades
comunitarias.

Tipo de intervencion

Incidencia / solicitud

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Servicios Sociales; Educacion;
lgualdad; datos municipales

Servicios sociales; educacion infantil;
mayores; salud; entidades; Espacio de
Igualdad

& — i

Plazo operativo

Disefio mapa 2026; levantamiento 2027;
actualizacién bienal 2028-2030

Presupuesto orientativo

+D

* Inicio: 10-25 mil €

* Anual: 5-15 mil €

+ Total 2026-2030: 30-85 mil €

+ Tipo/cautela: diagndstico, mapa de necesidades y
actualizaciones

Indicadores de seguimiento

Ne solicitudes; listas de espera; horas de cuidado
demandadas/atendidas; perfiles; barrios con mayores
barreras; demanda no expresada cualitativa.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T2; Servicios Sociales;
SAD/teleasistencia; centros de mayores;
infancia/familias; Anexo T9 y sistema comdn de
seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No publicar cruces que permitan identificacion en casos sensibles; usar datos agregados.
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PA-46

Brecha que aborda

Sobrecarga de mujeres cuidadoras,
aislamiento y falta de apoyos
cotidianos de proximidad.

Banco de tiempo y red
comunitaria de apoyo a cuidados

Objetivo operativo

Redistribuir los cuidados, reforzar apoyos
publicos y comunitarios, y reducir la
sobrecarga que limita la autonomia de
mujeres cuidadoras y hogares con mas
responsabilidades.

/|

Descripcion de la medida

Banco de tiempo y red comunitaria de
apoyo a cuidados. Piloto barrial de
intercambio de apoyos cotidianos,
acompahnamiento, respiro informal,
recados y redes vecinales, coordinado
con servicios sociales y entidades para
evitar sustitucién de servicios publicos.

Poblacion destinataria

Mujeres cuidadoras, hogares
monomarentales, familias con menores o
personas dependientes, mujeres
mayores, hombres corresponsables,
servicios publicos y entidades
comunitarias.

Tipo de intervencion

Incidencia / solicitud

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Participacion; entidades vecinales;
Servicios Sociales

Asociaciones vecinales; servicios sociales;
centros de mayores; Berta Caceres

& — i

Plazo operativo

Disefio comunitario 2026; piloto
2027-2028; continuidad si viable
2029-2030

Presupuesto orientativo

« C-D

* Inicio: 6-15 mil €

+ Anual: 15-35 mil €

+ Total 2026-2030: 60-150 mil €

+ Tipo/cautela: dinamizacién comunitaria y gestién
del banco de tiempo

Indicadores de seguimiento

N2 personas inscritas; horas de apoyo; perfiles;
satisfaccion; derivaciones a servicios formales;
incidencias.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T2; Servicios Sociales;
SAD/teleasistencia; centros de mayores;
infancia/familias; Anexo T9 y sistema comdn de
seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Requiere ser complemento comunitario, no sustituto de SAD, dependencia o derechos sociales exigibles.
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PA-47

Brecha que aborda

La sobrecarga de cuidadoras aparece
dispersa y no siempre se registra de

forma sistematica en salud, servicios
sociales o igualdad.

Protocolo de deteccion de
sobrecarga de cuidadoras

Objetivo operativo

Redistribuir los cuidados, reforzar apoyos
publicos y comunitarios, y reducir la
sobrecarga que limita la autonomia de
mujeres cuidadoras y hogares con mas
responsabilidades.

/|

Descripcion de la medida

Protocolo de deteccién de sobrecarga de
cuidadoras. Criterios comunes para que
servicios sociales, centros de salud,
CMSc, Espacio de Igualdad y centros de
mayores detecten sobrecarga, deriven y
realicen seguimiento agregado.

Poblacion destinataria

Mujeres cuidadoras, hogares
monomarentales, familias con menores o
personas dependientes, mujeres
mayores, hombres corresponsables,
servicios publicos y entidades
comunitarias.

Tipo de intervencion

Protocolo + mejora estadistica

F

Impulso y coordinacion

Servicios Sociales; Madrid Salud/CMSc;
SERMAS; Igualdad; JMD Usera

SERMAS; Madrid Salud; servicios sociales;
centros de mayores; Espacio de Igualdad

& — i

Plazo operativo

Protocolo 2026; implantacion 2027;
seguimiento anual 2028-2030

Presupuesto orientativo

« C-D

* Inicio: 6-15 mil €

* Anual: 10-25 mil €

+ Total 2026-2030: 40-100 mil €

+ Tipo/cautela: protocolo, formacidén y registro de
derivaciones

Indicadores de seguimiento

N2 profesionales formados; n? detecciones; n2
derivaciones; n? apoyos activados; reduccién de
sobrecarga en escalas o autoevaluacion.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T2; Servicios Sociales;
SAD/teleasistencia; centros de mayores;
infancia/familias; Anexo T9 y sistema comdn de
seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Requiere protocolos claros y proteccion de datos; no etiquetar a cuidadoras como problema.
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PA-48

Usera

Brecha que aborda

Las politicas de cuidados aparecen
dispersas entre infancia, dependencia,
salud, servicios sociales, empleo,
igualdad y entidades.

Mesa técnica de cuidados de

Objetivo operativo

Redistribuir los cuidados, reforzar apoyos
publicos y comunitarios, y reducir la
sobrecarga que limita la autonomia de
mujeres cuidadoras y hogares con mas
responsabilidades.

/|

Descripcion de la medida

Mesa técnica de cuidados de Usera.
Espacio de coordinacién semestral para
infancia, dependencia, mayores,
discapacidad, empleo, salud, igualdad y
entidades comunitarias, vinculada al
seguimiento del Plan.

Poblacion destinataria

Mujeres cuidadoras, hogares
monomarentales, familias con menores o
personas dependientes, mujeres
mayores, hombres corresponsables,
servicios publicos y entidades
comunitarias.

Tipo de intervencion

Gobernanza sectorial de cuidados

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Servicios Sociales; Madrid Salud;
Igualdad; entidades

Servicios sociales; salud; educacion; mayores;
empleo; Berta Caceres; entidades

& — i

Plazo operativo

Constitucion 2026; reuniones
semestrales 2027-2030

Presupuesto orientativo

« B-C

* Inicio: 0-3 mil €

+ Anual: 3-10 mil €

» Total 2026-2030: 12-40 mil €

+» Tipo/cautela: coordinacidn técnica, sesiones y
seguimiento

Indicadores de seguimiento

N2 reuniones; acuerdos; derivaciones
coordinadas; datos compartidos agregados;
medidas activadas; evaluacién anual.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T2; Servicios Sociales;
SAD/teleasistencia; centros de mayores;
infancia/familias; Anexo T9 y sistema comdn de
seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Requiere evitar duplicar érganos existentes; puede funcionar como grupo técnico dentro de la Mesa de
seguimiento del Plan, sin sustituir competencias administrativas formales.
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TERRITORIO 3

TENER
AUTONOMIA

M3. Autonomia economica y derechos - Anexo estadistico T4

Pregunta central

:Qué condiciones laborales, formativas,
econdmicas y de cuidados permiten que
las mujeres de Usera tengan autonomia real?

o Lectura diagnodstica
@ ¢ La autonomia depende de empleo, renta, formacion y derechos.
* El paro y la precariedad golpean mas a las mujeres.
¢ Los cuidados condicionan los proyectos de vida propios.
Brechas prioritarias
& e Mas paro femenino, paro de larga duracién y menos prestaciones.

e Formacion y conciliacién insuficientes.
e Deébil autonomia econdmica y laboral.

Qué activa el Plan

¢ Empleo digno, recualificacién y derechos laborales.
* Apoyos de cuidado para sostener la autonomia.
¢ Seguimiento de renta, empleo y formacion.

L] -
o == Recursos y seguimiento
v I ¢ Agencia para el Empleo y recursos formativos.
| | » Desarrollo profesional de Berta Caceres y servicios sociales.

¢ Seguimiento: paro, prestaciones, formacion e insercion.

Tener autonomia exige empleo digno, renta, formacion,
derechos laborales y apoyos de cuidado que permitan
sostener proyectos de vida propios.

L1

T1

CRECER EN
IGUALDAD

~

T2

SOSTENER
LA VIDA

=

T3

TENER
AUTONOMIA

(Ap)
N
T4

VIVIR CON SALUD
Y BIENESTAR

]

ACCEDER SIN
BARRERAS

HABITAR UN BARRIO
QUE CUIDE

Q
0RO
AR

T7

VIVIR LIBRES
Y PARTICIPAR

S

o

8

GOBERNANZA, DATOS
Y RENDICION
DE CUENTAS



PA-01

Usera Emplea Mujer

“
Brecha que aborda Objetivo operativo
Mayor paro femenino, precariedad y Mejorar la autonomia econémica de las
menor autonomia econémica de mujeres mediante empleo digno,
mujeres, especialmente mayores de formacion, reconocimiento de
45, migrantes y victimas de violencia. competencias, proteccion economicay
reduccion de barreras laborales.
wy
™y
/‘ Descripcion de la medida Poblacion destinataria
Usera Emplea Mujer. Itinerarios Mujeres desempleadas o con empleo
personalizados de orientacion, formacion, precario, mujeres mayores de 45 anos,
intermediacion y acompaifiamiento para migrantes, cuidadoras, trabajadoras del
mujeres desempleadas de larga duracion, hogar y de cuidados, mujeres sin
priorizando mayores de 45, mujeres prestacién y supervivientes de violencia.
migrantes, cuidadoras, mujeres con baja
cualificacién y victimas/supervivientes de
violencia.
h wy .
™y
t Tipo de intervencion Impulso y coordinacion
Municipal de area Agencia para el Empleo; JMD Usera; lgualdad;
entidades
Espacio de Igualdad Berta Caceres; entidades
sociales; servicios sociales; recursos de
violencia
wy
™y
B9 Plazo operativo Presupuesto orientativo
Disefio 2026; primera cohorte 2027; . |E . 15.35 mil €
. . . . . * INIcCio: - mi
seguimiento insercion 2028-2030 « Anual: 50-120 mil €
» Total 2026-2030: 200-550 mil €
+ Tipo/cautela: itinerarios de empleo, orientacién y
seguimiento de insercidén
wy
| “
il Indicadores de seguimiento E Fuente o verificacion
N2 mujeres participantes; % finalizan itinerario; % Anexo estadlstico/matriz T3; Agencia para el Empleo;
acceden a empleo/formacion a 6 y 12 meses; % con paro registrado; renta; servicios sociales; Berta
mejora competencial; desagregacion por edad, barrio, Céceres; Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.
origen y situacion de violencia cuando sea posible.
wy

@

Cautela metodoldgica o competencial

No medir solo insercion inmediata; incluir calidad del empleo y conciliacion. Evitar condicionar atencion a

denuncia en casos de violencia.
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PA-02

Brecha que aborda

Baja renta, tejido econémico de
pequena escala y barreras especificas
para el emprendimiento femenino,
especialmente en mujeres migrantes.

Lanzadera de emprendimiento
femenino y economia social

Objetivo operativo

Mejorar la autonomia econémica de las
mujeres mediante empleo digno,
formacion, reconocimiento de
competencias, proteccién econémica y
reduccion de barreras laborales.

Z

Descripcion de la medida

Lanzadera de emprendimiento femenino
y economia social. Mentorizacion,
formacién empresarial, acompanamiento
juridico basico, digitalizacion, acceso a
microfinanciacion y apoyo a cooperativas
o proyectos de economia social y
cuidados liderados por mujeres.

Poblacion destinataria

Mujeres desempleadas o con empleo
precario, mujeres mayores de 45 anos,
migrantes, cuidadoras, trabajadoras del
hogar y de cuidados, mujeres sin
prestacion y supervivientes de violencia.

Tipo de intervencion

Municipal de area

F

Impulso y coordinacion

Agencia para el Empleo; economia social; J]MD
Usera

JMD Usera; asociaciones de mujeres; comercio
local; entidades de economia social

& — i

Plazo operativo

Disefno 2026; convocatorias 2027-2029;
evaluaciéon 2030

Presupuesto orientativo

+D

* Inicio: 8-20 mil €

* Anual: 20-50 mil €

+ Total 2026-2030: 80-220 mil €

+ Tipo/cautela: lanzadera, tutorias, acompafiamiento
y economlia social

Indicadores de seguimiento

N2 proyectos acompafiados; supervivencia a 12/24
meses; empleos creados; % proyectos de mujeres
migrantes; acceso a financiacién; satisfaccidn.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadlstico/matriz T3; Agencia para el Empleo;
paro registrado; renta; servicios sociales; Berta
Caceres; Anexo T9 y sistema comin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No presentar emprendimiento como sustituto de empleo digno ni como salida Unica para mujeres en

vulnerabilidad.
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PA-03

Brecha que aborda

Segregacién ocupacional y menor
presencia de mujeres jévenes en
oficios técnicos o sectores con mayor
estabilidad salarial.

Formacion en oficios no feminizados
y sectores emergentes

Objetivo operativo

Mejorar la autonomia econémica de las
mujeres mediante empleo digno,
formacion, reconocimiento de
competencias, proteccién econémica y
reduccion de barreras laborales.

Z

Descripcion de la medida

Formacion en oficios no feminizados y
sectores emergentes. Cursos y practicas en
sectores con demanda: energias
renovables, mantenimiento, transporte,
logistica sostenible, tecnologia aplicada,
oficios urbanos y servicios técnicos, con
orientacion previa y seguimiento posterior.

Poblacion destinataria

Mujeres desempleadas o con empleo
precario, mujeres mayores de 45 anos,
migrantes, cuidadoras, trabajadoras del
hogar y de cuidados, mujeres sin
prestacion y supervivientes de violencia.

Tipo de intervencion

Formacién + seguimiento de
resultados

F

Impulso y coordinacion

Agencia para el Empleo; FP/formacion;
entidades; JMD Usera

Centros educativos; FP; EMT; empresas;
Espacio de Igualdad

& — i

Plazo operativo

Prospeccion 2026; cursos 2027-2029;
evaluacion de inserciéon 2030

Presupuesto orientativo

* E-F

+ Inicio: 15-35 mil €

+ Anual: 60-130 mil €

+ Total 2026-2030: 250-600 mil €

+ Tipo/cautela: formacién profesionalizante
+ coste segln duracién y certificacién

Indicadores de seguimiento

N2 mujeres formadas; % que realiza practicas; %
insercién en sector; permanencia a 6/12 meses;
cambio de expectativas profesionales.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadlstico/matriz T3; Agencia para el Empleo;
paro registrado; renta; servicios sociales; Berta
Caceres; Anexo T9 y sistema comin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Requiere coordinacion con FP, empresas y posible competencia autondmica. Incluir becas/conciliacion para

evitar barreras de acceso.

g
=
o
=
O
|
>
<
e
Ll
=
1
|




PA-04

Brecha que aborda

Fragmentacién entre orientacién
laboral, igualdad, violencia y servicios
sociales.

Orientacion laboral con
perspectiva de género en Usera

Objetivo operativo

Mejorar la autonomia econémica de las
mujeres mediante empleo digno,
formacion, reconocimiento de
competencias, proteccién econémica y
reduccion de barreras laborales.

Z

Descripcion de la medida

Orientacion laboral con perspectiva de
género en Usera. Refuerzo estable de
asesoria sociolaboral en el Espacio de
Igualdad y conexién formal con Agencia
para el Empleo, servicios sociales y
recursos de violencia.

Poblacion destinataria

Mujeres desempleadas o con empleo
precario, mujeres mayores de 45 anos,
migrantes, cuidadoras, trabajadoras del
hogar y de cuidados, mujeres sin
prestacion y supervivientes de violencia.

Tipo de intervencion

Municipal de area

F

Impulso y coordinacion

Agencia para el Empleo; Servicios Sociales;
JMD Usera

Servicios Sociales; PMORVG; entidades de
insercion

& — i

Plazo operativo

Activaciéon 2026; atencidn anual
2027-2030

Presupuesto orientativo

+« D-E

+ Inicio: 10-25 mil €

+ Anual: 30-80 mil €

+ Total 2026-2030: 120-350 mil €

+ Tipo/cautela: orientacién laboral especializada y
derivaciones

Indicadores de seguimiento

N2 atenciones; derivaciones efectivas; % usuarias
que inician itinerario; resultados a 6 meses;
tiempos de espera.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadlstico/matriz T3; Agencia para el Empleo;
paro registrado; renta; servicios sociales; Berta
Caceres; Anexo T9 y sistema comin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No duplicar recursos; requiere articularse como circuito de derivacion y acompafiamiento, no como oficina

aislada.
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PA-05

Brecha que aborda

Tejido comercial y pymes pueden
reproducir desigualdad salarial, falta
de conciliacién y contratacion
segregada.

Empresas y comercios por la
igualdad en Usera

Objetivo operativo

Mejorar la autonomia econémica de las
mujeres mediante empleo digno,
formacion, reconocimiento de
competencias, proteccién econémica y
reduccion de barreras laborales.

Z

Descripcion de la medida

Empresas y comercios por la igualdad en
Usera. Campana y acuerdos voluntarios
con comercios, mercados y pymes para
contratacion femenina, igualdad salarial,
prevencion del acoso, conciliacién y
corresponsabilidad.

Poblacion destinataria

Mujeres desempleadas o con empleo
precario, mujeres mayores de 45 anos,
migrantes, cuidadoras, trabajadoras del
hogar y de cuidados, mujeres sin
prestacion y supervivientes de violencia.

Tipo de intervencion

Municipal de area

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; comercio local; Agencia para el
Empleo; Igualdad

Asociaciones de comerciantes; mercados;
Berta Caceres; sindicatos si procede

& — i

Plazo operativo

Captacién 2026; adhesién 2027-2028;
seguimiento 2029-2030

Presupuesto orientativo

« C-D

* Inicio: 3-10 mil €

* Anual: 10-25 mil €

+ Total 2026-2030: 40-110 mil €

+ Tipo/cautela: sensibilizacidn, adhesiones,
formacidn y seguimiento de comercios

Indicadores de seguimiento

N2 empresas adheridas; medidas implantadas;
formacién recibida; protocolos de acoso;
satisfaccién de trabajadoras; casos derivados.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadlstico/matriz T3; Agencia para el Empleo;
paro registrado; renta; servicios sociales; Berta
Caceres; Anexo T9 y sistema comin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Un sello voluntario no sustituye obligaciones laborales ni inspeccion. Evitar usarlo como prueba de igualdad

efectiva.

g
=
o
=
O
|
>
<
e
Ll
=
1
|




PA-34

Brecha que aborda

Trabajadoras del hogar y cuidados con
alta informalidad, barreras de derechos
y riesgo de explotacién.

Punto de derechos laborales para
trabajadoras del hogar y cuidados

Objetivo operativo

Mejorar la autonomia econémica de las
mujeres mediante empleo digno,
formacion, reconocimiento de
competencias, proteccién econémica y
reduccion de barreras laborales.

Z

Descripcion de la medida

Punto de derechos laborales para
trabajadoras del hogar y cuidados.
Sesiones de informacién y derivacion
sobre contrato, alta, cotizacién,
prevencion de riesgos, extranjeria y
recursos de apoyo, en coordinacion con
entidades especializadas.

Poblacion destinataria

Mujeres desempleadas o con empleo
precario, mujeres mayores de 45 anos,
migrantes, cuidadoras, trabajadoras del
hogar y de cuidados, mujeres sin
prestacion y supervivientes de violencia.

Tipo de intervencion

Coordinacién multinivel

F

Impulso y coordinacion

lgualdad; entidades laborales; derivacion
especializada; JMD Usera

Sindicatos; asociaciones migrantes; Agencia
para el Empleo; servicios sociales

& — i

Plazo operativo

Disefio punto 2026; atencion 2027-2030;
informe anual

Presupuesto orientativo

+« D-E

+ Inicio: 10-25 mil €

+ Anual: 25-60 mil €

+ Total 2026-2030: 100-260 mil €

» Tipo/cautela: punto de derechos, asesoramiento y
derivacién laboral

Indicadores de seguimiento

N2 sesiones; mujeres atendidas; derivaciones;
consultas por derechos; materiales multilinglies.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadlstico/matriz T3; Agencia para el Empleo;
paro registrado; renta; servicios sociales; Berta
Caceres; Anexo T9 y sistema comin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No sustituye Inspeccion de Trabajo ni asesoria juridica especializada. Cuidar confidencialidad y situacion

administrativa.
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PA-49

Brecha que aborda

Las responsabilidades de cuidado
impiden a muchas mujeres acceder o
permanecer en formacién y empleo.

Itinerarios de empleo con apoyo
de cuidados

Objetivo operativo

Mejorar la autonomia econémica de las
mujeres mediante empleo digno,
formacion, reconocimiento de
competencias, proteccién econémica y
reduccion de barreras laborales.

Z

Descripcion de la medida

ltinerarios de empleo con apoyo de
cuidados. Los programas de empleo y
formacién incorporaran recursos de
cuidado, becas de transporte, horarios
compatibles y coordinacion con Concilia
Usera o recursos de
infancia/dependencia.

Poblacion destinataria

Mujeres desempleadas o con empleo
precario, mujeres mayores de 45 anos,
migrantes, cuidadoras, trabajadoras del
hogar y de cuidados, mujeres sin
prestacion y supervivientes de violencia.

Tipo de intervencion

Coordinacién multinivel

F

Impulso y coordinacion

Agencia para el Empleo; Servicios Sociales;
cuidados; JMD Usera

Agencia para el Empleo; servicios sociales;
recursos de conciliacion; Berta Caceres

& — i

Plazo operativo

Disefio 2026; piloto 2027; escalado
2028-2030

Presupuesto orientativo

* E-F

* Inicio: 15-40 mil €

+ Anual: 70-150 mil €

+ Total 2026-2030: 280-650 mil €

+ Tipo/cautela: itinerarios de empleo con bolsa/apoyo
de cuidados

Indicadores de seguimiento

N2 participantes con apoyo de cuidados; n? horas
de apoyo; tasa de finalizacién; insercion a 6/12
meses; abandono por cuidados.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadlstico/matriz T3; Agencia para el Empleo;
paro registrado; renta; servicios sociales; Berta
Caceres; Anexo T9 y sistema comin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Sin apoyos de cuidado, la formacion puede reproducir exclusion; medir abandono y no solo inscripcion.
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PA-50

Brecha que aborda

Muchas mujeres tienen experiencia
laboral en cuidados, limpieza, comercio u
hosteleria sin acreditacion formal, lo que
limita movilidad y derechos.

Programa de acreditacion de
competencias laborales

Objetivo operativo

Mejorar la autonomia econémica de las
mujeres mediante empleo digno,
formacion, reconocimiento de
competencias, proteccién econémica y
reduccion de barreras laborales.

Z

Descripcion de la medida

Programa de acreditaciéon de
competencias laborales.
Acompanamiento para acreditacion de
competencias profesionales,
homologacién de estudios, certificados
de profesionalidad y transicién desde
economia informal a empleo protegido.

Poblacion destinataria

Mujeres desempleadas o con empleo
precario, mujeres mayores de 45 anos,
migrantes, cuidadoras, trabajadoras del
hogar y de cuidados, mujeres sin
prestacion y supervivientes de violencia.

Tipo de intervencion

Coordinacién multinivel

F

Impulso y coordinacion

Agencia para el Empleo; Comunidad de
Madrid; entidades; JMD Usera

Agencia para el Empleo; Comunidad de
Madrid; entidades formativas; Berta Caceres

& — i

Plazo operativo

Acuerdos 2026; procesos 2027-2029;
evaluacién 2030

Presupuesto orientativo

+« D-E

+ Inicio: 10-25 mil €

* Anual: 25-70 mil €

+ Total 2026-2030: 100-300 mil €

+ Tipo/cautela: acreditacidn, acompafiamiento
administrativo y seguimiento

Indicadores de seguimiento

N2 mujeres asesoradas; n? acreditaciones
iniciadas/finalizadas; n? homologaciones
orientadas; mejora laboral posterior.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadlstico/matriz T3; Agencia para el Empleo;
paro registrado; renta; servicios sociales; Berta
Caceres; Anexo T9 y sistema comin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

La acreditacién depende de marcos autonémicos/estatales; formular como acompafiamiento e incidencia.
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PA-351

Brecha que aborda

Barreras idiomaticas, administrativas y
de reconocimiento de estudios
dificultan el acceso al empleo de
mujeres migrantes.

Orientacion laboral multilingue
para mujeres migrantes

Objetivo operativo

Mejorar la autonomia econémica de las
mujeres mediante empleo digno,
formacion, reconocimiento de
competencias, proteccién econémica y
reduccion de barreras laborales.

Z

Descripcion de la medida

Orientacion laboral multilingte para
mujeres migrantes. Sesiones de
orientacién laboral, derechos laborales,
busqueda de empleo, homologacion y
prevencioén de abusos, con apoyo
linglistico y mediacioén intercultural.

Poblacion destinataria

Mujeres desempleadas o con empleo
precario, mujeres mayores de 45 anos,
migrantes, cuidadoras, trabajadoras del
hogar y de cuidados, mujeres sin
prestacion y supervivientes de violencia.

Tipo de intervencion

Coordinacién multinivel

F

Impulso y coordinacion

Agencia para el Empleo; mediacion
intercultural; JMD Usera

Agencia para el Empleo; mediacion
intercultural; entidades migrantes; Berta
Caceres

& — i

Plazo operativo

Disefio 2026; atencion multilinglie
2027-2030

Presupuesto orientativo

+E

+ Inicio: 10-25 mil €

+ Anual: 40-90 mil €

+ Total 2026-2030: 160-400 mil €

» Tipo/cautela: orientacién multilingue, mediacién y
acompafiamiento laboral

Indicadores de seguimiento

N2 atenciones multilinglies; idiomas cubiertos;
derivaciones; insercion/formacion; satisfaccion;
barreras detectadas.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadlstico/matriz T3; Agencia para el Empleo;
paro registrado; renta; servicios sociales; Berta
Caceres; Anexo T9 y sistema comin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Evitar segmentar por origen de forma estigmatizante; usar enfoque de derechos y acceso.
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PA-52

Brecha que aborda

Las mujeres paradas de larga duracién
o sin prestacién pueden quedar
invisibilizadas si solo se mide paro
registrado.

Seguimiento de mujeres paradas
de larga duracion y sin prestacion

Objetivo operativo

Mejorar la autonomia econémica de las
mujeres mediante empleo digno,
formacion, reconocimiento de
competencias, proteccién econémica y
reduccion de barreras laborales.

Z

Descripcion de la medida

Seguimiento de mujeres paradas de
larga duracion y sin prestacion. Sistema
agregado de identificacion, derivacién y
seguimiento de mujeres sin prestacién o
de larga duracion, conectado con
servicios sociales, empleo, igualdad y
recursos de violencia.

Poblacion destinataria

Mujeres desempleadas o con empleo
precario, mujeres mayores de 45 anos,
migrantes, cuidadoras, trabajadoras del
hogar y de cuidados, mujeres sin
prestacion y supervivientes de violencia.

Tipo de intervencion

Seguimiento de vulnerabilidad
econémica

F

Impulso y coordinacion

Agencia para el Empleo; SEPE; Servicios
Sociales; JMD Usera

Agencia para el Empleo; SEPE; servicios
sociales; Espacio de Igualdad

& — i

Plazo operativo

Sistema 2026; seguimiento semestral
2027-2030

Presupuesto orientativo

« C-D

* Inicio: 6-15 mil €

* Anual: 10-25 mil €

+ Total 2026-2030: 40-110 mil €

+ Tipo/cautela: explotacidén de datos, derivacidén y
seguimiento de perfiles

Indicadores de seguimiento

N2 mujeres detectadas; n2 derivadas; acceso a
prestaciones, formacion o empleo; duracién media del
desempleo; desagregacién por edad/barrio/origen.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadlstico/matriz T3; Agencia para el Empleo;
paro registrado; renta; servicios sociales; Berta
Caceres; Anexo T9 y sistema comin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Los datos de desempleo y prestaciones requieren diferenciar fuente, corte temporal y definicion.
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TERRITORIO 4

VIVIRCON &
SALUD Y BIENESTAR

M4, Salud, bienestar y vida digna - Anexo estadistico T5

o PREGUNTA CENTRAL
;Qué condiciones de salud, salud mental,
accesibilidad, cuidados y apoyo comunitario

necesita Usera para que las mujeres vivan
con bienestar y vida digna?

e LECTURA DIAGNOSTICA
e La salud incluye cuerpo, mente, accesibilidad y cuidados.

e El malestar, la ansiedad y la soledad afectan mas a las mujeres.

¢ Bienestar y vida digna exigen apoyos y coordinacion.

9 BRECHAS PRIORITARIAS
* Malestar psicosocial feminizado.

* Barreras de accesibilidad y apoyos insuficientes.

* Falta de datos de uso, continuidad y cobertura.

o O | QUEACTIVAEL PLAN

e Salud integral y salud mental comunitaria.
= ¢ Accesibilidad, cuidados y apoyo de proximidad.

¢ Mejor coordinacion sociosanitaria.

RECURSOS Y SEGUIMIENTO

» Recursos de salud, discapacidad, dependencia

e Espacio de Igualdad y activos comunitarios.

« Seguimiento: salud mental, soledad, accesibilidad
y apoyos.

Vivir con salud y bienestar exige abordar salud fisica y mental,
malestar cotidiano, accesibilidad, apoyos y condiciones de vida digna.

y servicios sociales. L&

L1

T1

CRECER EN
IGUALDAD

&

T2

SOSTENER
LA VIDA

. £

T3

TENER
AUTONOMiA
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T4

VIVIR CON SALUD
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TS5

ACCEDER SIN
BARRERAS

HABITAR UN BARRIO
GUE CUIDE
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%
T7

VIVIR LIBRES
Y PARTICIPAR
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PA-16

Brecha que aborda

Barreras de acceso a salud sexual,
reproductiva y educacion sanitaria,
especialmente para jévenes y mujeres
migrantes.

Usera saludable en femenino

Objetivo operativo

Incorporar perspectiva de género y
derechos humanos en salud, salud
mental, envejecimiento, discapacidad,
dependencia, bienestar y actividad fisica.

Z

Descripcion de la medida

Usera saludable en femenino. Refuerzo
de talleres, consultas comunitarias,
informacién sobre salud sexual y
reproductiva, menopausia, autocuidado,
prevencion y derivacion desde CMSc,
centros de salud y Espacio de Igualdad.

Poblacion destinataria

Mujeres de Usera, con especial atencion
a mayores, cuidadoras, adolescentes,
mujeres con discapacidad, migrantes y
mujeres con malestar psicosocial o
barreras de acceso sanitario.

Tipo de intervencion

Coordinacién multinivel

F

Impulso y coordinacion

Madrid Salud/CMSc; SERMAS; Servicios
Sociales; JMD Usera

CMSc; centros de salud; Espacio de Igualdad;
centros educativos

& — i

Plazo operativo

Coordinacion 2026; acciones anuales
2027-2030

Presupuesto orientativo

+« D-E

* Inicio: 10-25 mil €

* Anual: 25-60 mil €

+ Total 2026-2030: 100-260 mil €

+ Tipo/cautela: acciones de salud comunitaria y
coordinacién sociosanitaria

Indicadores de seguimiento

N2 talleres; participantes por sexo/edad/origen;
derivaciones; consultas fuera horario;
satisfaccién.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T4; CMSc/Madrid Salud;
SERMAS; dependencia/discapacidad; centros de
mayores; Anexo T9 y sistema comuin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

SERMAS depende de Comunidad. El distrito puede coordinar promocion de salud, no crear cartera sanitaria

autonéomica.
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PA-17

Atencion psicoldgica reforzada y
derivacion coordinada

-
Brecha que aborda Objetivo operativo
Sobrecarga, violencia, precariedad y Incorporar perspectiva de género y
soledad inciden en malestar psiquico derechos humanos en salud, salud
de mujeres. mental, envejecimiento, discapacidad,
dependencia, bienestar y actividad fisica.
wy
™y
/‘ Descripcion de la medida Poblacion destinataria
Atencién psicolégica reforzada y Mujeres de Usera, con especial atencion
derivacion coordinada. Reforzar atencion a mayores, cuidadoras, adolescentes,
psicolégica en Berta Caceres y coordinar mujeres con discapacidad, migrantes y
derivaciones con atencion primaria, mujeres con malestar psicosocial o
salud mental, servicios sociales y barreras de acceso sanitario.
recursos de violencia.
h wy .
™y
t Tipo de intervencion Impulso y coordinacion
Coordinacién multinivel SERMAS; Igualdad; Madrid Salud/CMSc; IMD
Usera
Centros de salud; CSM Usera; PMORVG;
servicios sociales
wy
™y
B Plazo operativo Presupuesto orientativo
Circuito 2026; derivacion reforzada . |EF 1540 mil e
. e * nicio: - mi
2027-2030; revision anual . Anual: 60140 mil €
* Total 2026-2030: 250-600 mil €
* Tipo/cautela: derivacidn reforzada y apoyo psicolégico
* coste segln atencion directa
wy
| ~
il - —
Indicadores de seguimiento 5! Fuente o verificacion
Tiempo de espera; n? mujeres atendidas; Anexo estadistico/matriz T4; CMSc/Madrid Salud;
derivaciones efectivas; continuidad; satisfaccién; SERMAS; dependencia/discapacidad; centros de
criterios de priorizacion. mayores; Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.
wy

@

Cautela metodoldgica o competencial

No sustituir atencion clinica especializada. Definir limites entre apoyo psicolégico comunitario y salud mental

sanitaria.
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PA-20

Brecha que aborda

Salud de las mujeres condicionada por
cuidados, renta, migracién, edad,
discapacidad y aislamiento.

Salud comunitaria con
perspectiva de género

Objetivo operativo

Incorporar perspectiva de género y
derechos humanos en salud, salud
mental, envejecimiento, discapacidad,
dependencia, bienestar y actividad fisica.

Z

Descripcion de la medida

Salud comunitaria con perspectiva de
género. Actividades del CMSc y red
comunitaria: grupos de cuidadoras,
alimentacién saludable intercultural,
prevencion, ferias de salud y derivacion
a recursos sociales e igualdad.

Poblacion destinataria

Mujeres de Usera, con especial atencion
a mayores, cuidadoras, adolescentes,
mujeres con discapacidad, migrantes y
mujeres con malestar psicosocial o
barreras de acceso sanitario.

Tipo de intervencion

Municipal de area

F

Impulso y coordinacion

Madrid Salud/CMSc; JMD Usera; entidades
comunitarias

Espacio de Igualdad; asociaciones; centros de
salud; entidades migrantes

& — i

Plazo operativo

Programacion 2026; acciones
comunitarias 2027-2030

Presupuesto orientativo

+D

* Inicio: 8-20 mil €

* Anual: 20-50 mil €

+ Total 2026-2030: 80-220 mil €

+ Tipo/cautela: programacion de salud comunitaria
con enfoque de género

Indicadores de seguimiento

N2 actividades; participantes; derivaciones;
satisfaccién; actividades por barrio; perfiles
alcanzados.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T4; CMSc/Madrid Salud;
SERMAS; dependencia/discapacidad; centros de
mayores; Anexo T9 y sistema comuin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No sustituye asistencia sanitaria; requiere coordinarse con SERMAS cuando haya necesidades clinicas.
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PA-32

Brecha que aborda

Feminizacién de la vejez y mujeres
mayores solas con riesgo de
aislamiento y barreras de acceso.

Red de acompanamiento a
mujeres mayores

Objetivo operativo

Incorporar perspectiva de género y
derechos humanos en salud, salud
mental, envejecimiento, discapacidad,

dependencia, bienestar y actividad fisica.

Z

Descripcion de la medida

Red de acompanamiento a mujeres
mayores. Programa comunitario con
centros de mayores, salud, servicios
sociales, asociaciones y voluntariado
formado para detectar aislamiento y
acompanar sin sustituir apoyos
profesionales.

Poblacion destinataria

Mujeres de Usera, con especial atencion
a mayores, cuidadoras, adolescentes,
mujeres con discapacidad, migrantes y
mujeres con malestar psicosocial o
barreras de acceso sanitario.

Tipo de intervencion

Intervencién comunitaria +
seguimiento

F

Impulso y coordinacion

Servicios Sociales/Mayores; entidades; JMD
Usera

Centros de mayores; salud; asociaciones;
voluntariado

& — i

Plazo operativo

Mapa 2026; acompanamiento
2027-2030; revisién anual

Presupuesto orientativo

+« D-E

+ Inicio: 10-25 mil €

+ Anual: 30-70 mil €

+ Total 2026-2030: 120-320 mil €

+ Tipo/cautela: acompafiamiento a mujeres mayores
y coordinacidén comunitaria

Indicadores de seguimiento

N2 mujeres contactadas; derivaciones;
participacién; seguimiento; satisfaccion; barrios
cubiertos.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T4; CMSc/Madrid Salud;
SERMAS; dependencia/discapacidad; centros de

mayores; Anexo T9 y sistema comuin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No invadir privacidad ni sustituir atencion profesional. Consentimiento y proteccion de datos.
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PA-53

Brecha que aborda

Malestar psicosocial vinculado a
precariedad, cuidados, violencia,
migracién y soledad aparece disperso
entre recursos.

Circuito salud-igualdad para
malestar psicosocial

Objetivo operativo

Incorporar perspectiva de género y
derechos humanos en salud, salud
mental, envejecimiento, discapacidad,
dependencia, bienestar y actividad fisica.

Z

Descripcion de la medida

Circuito salud-igualdad para malestar
psicosocial. Protocolo de derivacién entre
centros de salud, CMSc, salud mental,
Berta Caceres y servicios sociales para
mujeres con malestar emocional,
sobrecarga o violencia no siempre
verbalizada.

Poblacion destinataria

Mujeres de Usera, con especial atencion
a mayores, cuidadoras, adolescentes,
mujeres con discapacidad, migrantes y
mujeres con malestar psicosocial o
barreras de acceso sanitario.

Tipo de intervencion

Coordinacién multinivel

F

Impulso y coordinacion

Madrid Salud/CMSc; SERMAS; Igualdad;
Servicios Sociales
SERMAS; Madrid Salud; Berta Caceres;
servicios sociales

& — i

Plazo operativo

Circuito 2026; piloto 2027; consolidacion
2028-2030

Presupuesto orientativo

+« D-E

+ Inicio: 10-25 mil €

+ Anual: 25-60 mil €

+ Total 2026-2030: 100-260 mil €

+ Tipo/cautela: circuito salud-igualdad, coordinacidn
y seguimiento de derivaciones

Indicadores de seguimiento

N2 derivaciones; tiempos de respuesta; n?
mujeres atendidas; satisfaccién; mejora
percibida; coordinacién interservicios.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T4; CMSc/Madrid Salud;
SERMAS; dependencia/discapacidad; centros de
mayores; Anexo T9 y sistema comuin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No patologizar problemas sociales; diferenciar atencion sanitaria, comunitaria y social.
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PA-34

Brecha que aborda

Adolescentes y jévenes muestran
riesgos de ansiedad, violencia digital,
presién estética y relaciones de
control, con datos locales limitados.

Programa de salud mental comunitaria
adolescente con enfoque de género

Objetivo operativo

Incorporar perspectiva de género y
derechos humanos en salud, salud
mental, envejecimiento, discapacidad,
dependencia, bienestar y actividad fisica.

Z

Descripcion de la medida

Programa de salud mental comunitaria
adolescente con enfoque de género.
Talleres, grupos y derivaciones para
adolescentes sobre ansiedad, autoestima,
presién estética, violencia digital,
relaciones igualitarias y uso seguro de
redes, coordinados con IES y CMSc.

Poblacion destinataria

Mujeres de Usera, con especial atencion
a mayores, cuidadoras, adolescentes,
mujeres con discapacidad, migrantes y
mujeres con malestar psicosocial o
barreras de acceso sanitario.

Tipo de intervencion

Incidencia / solicitud

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera como elevacion; SERMAS;
Educacién/Comunidad; Juventud

Centros educativos; CMSc; salud mental;
Espacio de Igualdad; juventud

& — i

Plazo operativo

Elevaciéon 2026; disefo interinstitucional
2027; ejecucidn condicionada 2028-2030

Presupuesto orientativo

* E-F

* Inicio: 15-40 mil €

* Anual: 70-160 mil €

+ Total 2026-2030: 280-700 mil €

* Tipo/cautela: salud mental adolescente
+ coste segun refuerzo profesional

Indicadores de seguimiento

N2 talleres; n? participantes; derivaciones;
cambios pre/post; demanda de apoyo;
incidencias detectadas.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T4; CMSc/Madrid Salud;
SERMAS; dependencia/discapacidad; centros de
mayores; Anexo T9 y sistema comuin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No sustituye atencion clinica; requiere tener circuito claro para casos graves.
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PA-355

Brecha que aborda

Mujeres mayores y mujeres con
discapacidad pueden encontrar
barreras para actividad fisica,
autonomia y socializacién.

Actividad fisica adaptada para
mujeres mayores y con discapacidad

Objetivo operativo

Incorporar perspectiva de género y
derechos humanos en salud, salud
mental, envejecimiento, discapacidad,

dependencia, bienestar y actividad fisica.

Z

Descripcion de la medida

Actividad fisica adaptada para mujeres
mayores y con discapacidad. Grupos de
caminata, ejercicio suave, natacion,
movilidad, prevencién de caidas y
actividad adaptada en parques, CDM y
centros de mayores, con lectura por
barrio.

Poblacion destinataria

Mujeres de Usera, con especial atencion
a mayores, cuidadoras, adolescentes,
mujeres con discapacidad, migrantes y
mujeres con malestar psicosocial o
barreras de acceso sanitario.

Tipo de intervencion

Municipal de area

F

Impulso y coordinacion

Deportes; Servicios Sociales; discapacidad;
JMD Usera

Deportes; centros de mayores; Madrid Salud;
entidades de discapacidad

& — i

Plazo operativo

Adaptacion oferta 2026; grupos anuales
2027-2030

Presupuesto orientativo

+D

* Inicio: 6-15 mil €

* Anual: 20-45 mil €

+ Total 2026-2030: 80-190 mil €

» Tipo/cautela: actividad fisica adaptada. monitoraje
y accesibilidad

Indicadores de seguimiento

N2 grupos; n? participantes; continuidad; mejora
percibida; barrios cubiertos; accesibilidad de
espacios.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T4; CMSc/Madrid Salud;
SERMAS; dependencia/discapacidad; centros de

mayores; Anexo T9 y sistema comuin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Medir accesibilidad real, no solo oferta de actividades.
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PA-56

Brecha que aborda

Mujeres mayores, migrantes o con
brecha digital pueden encontrar
barreras para citas, informacioén,
prevencién y seguimiento sanitario.

Accesibilidad sanitaria para
mujeres mayores y migrantes

Objetivo operativo

Incorporar perspectiva de género y
derechos humanos en salud, salud
mental, envejecimiento, discapacidad,
dependencia, bienestar y actividad fisica.

Z

Descripcion de la medida

Accesibilidad sanitaria para mujeres
mayores y migrantes. Materiales claros,
acompahamiento, mediacion,
alfabetizacion sanitaria y coordinacién
con OAC/entidades para facilitar citas,
prevencion y acceso a servicios de salud
comunitaria.

Poblacion destinataria

Mujeres de Usera, con especial atencion
a mayores, cuidadoras, adolescentes,
mujeres con discapacidad, migrantes y
mujeres con malestar psicosocial o
barreras de acceso sanitario.

Tipo de intervencion

Coordinacién multinivel

F

Impulso y coordinacion

SERMAS; mediacion; Servicios Sociales; JMD
Usera

SERMAS; Madrid Salud; OAC; entidades
migrantes; Berta Caceres

& — i

Plazo operativo

Diagnéstico barreras 2026; coordinacion
2027; medidas 2028-2030

Presupuesto orientativo

+D

* Inicio: 6-15 mil €

+ Anual: 15-35 mil €

+ Total 2026-2030: 60-160 mil €

+ Tipo/cautela: acompafiamiento, informacidn
accesible y coordinacidn sanitaria

Indicadores de seguimiento

N2 acompanamientos; materiales distribuidos;
derivaciones; satisfaccién; barreras detectadas y
resueltas.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T4; CMSc/Madrid Salud;
SERMAS; dependencia/discapacidad; centros de
mayores; Anexo T9 y sistema comuin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No sustituye obligaciones sanitarias; requiere formularse como accesibilidad y mediacion.
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PA-26

Brecha que aborda

Barreras idioméaticas, administrativas,
digitales y de miedo institucional
afectan a mujeres migrantes.

Antenas de mediacion intercultural
y acompanamiento a derechos

Objetivo operativo

Eliminar barreras administrativas,
idiomaticas, digitales, informativas y
discriminatorias que dificultan el acceso
efectivo a derechos, recursos y
participacion.

Z

Descripcion de la medida

Antenas de mediacion intercultural y
acompahnamiento a derechos. Sesiones
periédicas en barrios con alta diversidad,
mediacion linglistica, acompanamiento a
tramites, informacion laboral, igualdad y
violencia, coordinadas con Berta
Céceres, OAC y entidades.

Poblacion destinataria

Mujeres con barreras administrativas,
digitales, idioméaticas o de informacion;
mujeres migrantes, mayores, cuidadoras,
con discapacidad, trabajadoras del hogar
y supervivientes de violencia.

Tipo de intervencion

Municipal de area

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; mediacion intercultural; OAC;
entidades

OAC; Berta Caceres; entidades migrantes;
servicios sociales

& — i

Plazo operativo

Disefio 2026; antenas piloto 2027;
continuidad 2028-2030

Presupuesto orientativo

* E-F

* Inicio: 15-40 mil €

+ Anual: 70-150 mil €

+ Total 2026-2030: 280-650 mil €

+ Tipo/cautela: mediacién intercultural profesional y
acompafiamiento a derechos

Indicadores de seguimiento

N2 sesiones; idiomas; mujeres atendidas;
tramites acompanados; derivaciones;
satisfaccion; barrios cubiertos.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz TS; OAC/Linea Madrid;
padrén/nacionalidad/origen; bibliotecas; mediacidn;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No publicar datos sensibles de situacion administrativa. No reducir mujeres migrantes a vulnerabilidad.
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PA-27

Brecha que aborda

La digitalizacién puede excluir a
mujeres mayores, migrantes,
cuidadoras y con baja renta.

Acompanamiento digital
administrativo de proximidad

Objetivo operativo

Eliminar barreras administrativas,
idiomaticas, digitales, informativas y
discriminatorias que dificultan el acceso
efectivo a derechos, recursos y
participacion.

Z

Descripcion de la medida

Acompanamiento digital y administrativo
de proximidad. Puntos de apoyo en OAC,
bibliotecas, centros culturales y recursos
comunitarios para cita previa,
certificados, solicitudes y acceso a
derechos, con prioridad a mujeres con
barreras.

Poblacion destinataria

Mujeres con barreras administrativas,
digitales, idioméaticas o de informacion;
mujeres migrantes, mayores, cuidadoras,
con discapacidad, trabajadoras del hogar
y supervivientes de violencia.

Tipo de intervencion

Incidencia / solicitud

F

Impulso y coordinacion

OAC/Atencién Ciudadana; JMD Usera; Servicios
Sociales; entidades

Bibliotecas; centros culturales; servicios
sociales; Berta Caceres

& — i

Plazo operativo

Solicitud 2026; piloto 2027; ejecucion
condicionada 2028-2030

Presupuesto orientativo

+« D-E

+ Inicio: 10-25 mil €

+ Anual: 30-70 mil €

+ Total 2026-2030: 120-320 mil €

+ Tipo/cautela: acompafiamiento
digitalfadministrativo y puntos de apoyo

Indicadores de seguimiento

N? atenciones; tréamites acompanados; tiempos;
perfiles; barrios; satisfaccién; reduccién de
incidencias.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz TS; OAC/Linea Madrid;
padrén/nacionalidad/origen; bibliotecas; mediacidn;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No sustituir el derecho a atencion presencial. Medir acceso, no solo actividad.
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PA-35

Brecha que aborda

Racismo, estereotipos y barreras
culturales afectan participacién y
acceso a derechos.

Usera antirracista y con derechos

Objetivo operativo

Eliminar barreras administrativas,
idiomaticas, digitales, informativas y
discriminatorias que dificultan el acceso
efectivo a derechos, recursos y
participacion.

Z

Descripcion de la medida

Usera antirracista y con derechos.
Acciones comunitarias y educativas
contra racismo, rumores, discriminacién
y violencia simbdlica, con protagonismo
de mujeres migrantes y jévenes.

Poblacion destinataria

Mujeres con barreras administrativas,
digitales, idioméaticas o de informacion;
mujeres migrantes, mayores, cuidadoras,
con discapacidad, trabajadoras del hogar
y supervivientes de violencia.

Tipo de intervencion

Municipal de area

F

Impulso y coordinacion

Igualdad/no discriminacién; JMD Usera;
entidades antirracistas

Centros educativos; asociaciones migrantes;
bibliotecas; Berta Caceres

& — i

Plazo operativo

Diseno 2026; acciones 2027-2030;
revision anual

Presupuesto orientativo

«D

* Inicio: 8-20 mil €

* Anual: 20-50 mil €

« Total 2026-2030: 80-220 mil €

+ Tipo/cautela: acciones antidiscriminatorias,
formacidn y derivacién

Indicadores de seguimiento

N2 acciones; participantes; materiales; entidades
implicadas; percepcién de convivencia; casos
derivados.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz TS; OAC/Linea Madrid;
padrén/nacionalidad/origen; bibliotecas; mediacidn;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Evitar folclorizar diversidad. Requiere vincularse a derechos, acceso e igualdad.
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PA-39

Brecha que aborda

Mujeres migrantes pueden desconocer
recursos, derechos y proteccién incluso
en situacién administrativa irregular.

Materiales multilingues y canales
seguros de informacion

Objetivo operativo

Eliminar barreras administrativas,
idiomaticas, digitales, informativas y
discriminatorias que dificultan el acceso
efectivo a derechos, recursos y
participacion.

Z

Descripcion de la medida

Materiales multilingles y canales
seguros de informacién. Materiales y
puntos informativos en varios idiomas
sobre igualdad, violencia, salud, empleo,
administracion y recursos, distribuidos
en comercios, asociaciones, centros de
salud, bibliotecas y OAC.

Poblacion destinataria

Mujeres con barreras administrativas,
digitales, idioméaticas o de informacion;
mujeres migrantes, mayores, cuidadoras,
con discapacidad, trabajadoras del hogar
y supervivientes de violencia.

Tipo de intervencion

Municipal de area

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; OAC; Igualdad; mediacion
lingtistica

Entidades migrantes; Berta Caceres;
comercios; salud; bibliotecas

& — i

Plazo operativo

Produccién 2026; actualizaciéon anual
2027-2030

Presupuesto orientativo

« C

+ Inicio: 3-10 mil €

* Anual: 5-15 mil €

+ Total 2026-2030: 25-70 mil €

* Tipo/cautela: materiales multilingues, traduccién y
canales seguros

Indicadores de seguimiento

Idiomas disponibles; materiales distribuidos;
puntos informativos; derivaciones; comprension
percibida.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz TS; OAC/Linea Madrid;
padrén/nacionalidad/origen; bibliotecas; mediacidn;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Evitar informacion que exponga a mujeres en riesgo; cuidar confidencialidad en violencia y situacion

administrativa.

7))
<<
-4
T
4
<
<
-]
=
7))
-4
L
(o]
T
O
O
<




PA-57

Brecha que aborda

Desconocimiento de recursos,
derechos y circuitos por barreras
idiomaticas, digitales, administrativas
o miedo institucional.

Guia multilingue de derechos,
recursos e igualdad en Usera

Objetivo operativo

Eliminar barreras administrativas,
idiomaticas, digitales, informativas y
discriminatorias que dificultan el acceso
efectivo a derechos, recursos y
participacion.

Z

Descripcion de la medida

Guia multilinglie de derechos, recursos e
igualdad en Usera. Guia impresa y digital
en lenguaje claro y varios idiomas sobre
igualdad, violencia, empleo, cuidados,
salud, vivienda, trdmites, OAC y recursos
comunitarios.

Poblacion destinataria

Mujeres con barreras administrativas,
digitales, idioméaticas o de informacion;
mujeres migrantes, mayores, cuidadoras,
con discapacidad, trabajadoras del hogar
y supervivientes de violencia.

Tipo de intervencion

Mejora estadistica / seguimiento

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; OAC; Igualdad; mediacion;
entidades

OAC; Berta Caceres; entidades migrantes;
servicios sociales

& — i

Plazo operativo

Redaccion 2026; difusién 2027;
actualizaciéon anual 2028-2030

Presupuesto orientativo

« B-C

+ Inicio: 3-10 mil €

* Anual: 0-5 mil €

+ Total 2026-2030: 10-30 mil €

+ Tipo/cautela: gula multilingue y actualizacién
periddica

Indicadores de seguimiento

N? guias distribuidas; idiomas; descargas; puntos
de reparto; derivaciones generadas; evaluacion
de utilidad.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz TS; OAC/Linea Madrid;
padrén/nacionalidad/origen; bibliotecas; mediacidn;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Actualizar peridédicamente y evitar informacion sensible que comprometa seguridad en casos de violencia.
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PA-58

Brecha que aborda

La administracion digital puede
convertirse en una frontera de exclusién
para mujeres mayores, migrantes o con
baja alfabetizacion digital.

Talleres de tramites digitales para
mujeres mayores y migrantes

Objetivo operativo

Eliminar barreras administrativas,
idiomaticas, digitales, informativas y
discriminatorias que dificultan el acceso
efectivo a derechos, recursos y
participacion.

Z

Descripcion de la medida

Talleres de tramites digitales para
mujeres mayores y migrantes. Formacion
préactica en cita previa, certificados,
empadronamiento, vida laboral,
prestaciones, salud, educacion y
recursos municipales, con
acompahamiento posterior.

Poblacion destinataria

Mujeres con barreras administrativas,
digitales, idioméaticas o de informacion;
mujeres migrantes, mayores, cuidadoras,
con discapacidad, trabajadoras del hogar
y supervivientes de violencia.

Tipo de intervencion

Municipal de area

F

Impulso y coordinacion

OAC; centros de mayores; mediacion; JMD
Usera

OAC; bibliotecas; centros culturales;
entidades; Berta Caceres

& — i

Plazo operativo

Piloto 2026; talleres trimestrales
2027-2030

Presupuesto orientativo

« C-D

+ Inicio: 3-10 mil €

+ Anual: 10-30 mil €

+ Total 2026-2030: 40-130 mil €

* Tipo/cautela: talleres digitales, acompafiamiento y
materiales

Indicadores de seguimiento

N2 talleres; n? participantes; tramites resueltos;
mejora de autonomia digital; derivaciones a OAC
0 recursos.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz TS; OAC/Linea Madrid;
padrén/nacionalidad/origen; bibliotecas; mediacidn;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No desplazar la responsabilidad a las usuarias; mantener altermativas presenciales y apoyo humano.
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PA-59

Brecha que aborda

No existen datos sisteméaticos sobre
barreras administrativas detectadas
por OAC, entidades, Berta Caceres o
servicios sociales.

Sistema de deteccion de barreras
administrativas

Objetivo operativo

Eliminar barreras administrativas,
idiomaticas, digitales, informativas y
discriminatorias que dificultan el acceso
efectivo a derechos, recursos y
participacion.

Z

Descripcion de la medida

Sistema de deteccion de barreras
administrativas. Registro agregado y
protegido de barreras frecuentes: idioma,
documentacion, cita previa, brecha
digital, movilidad, desconocimiento,
miedo institucional o derivaciones
fallidas.

Poblacion destinataria

Mujeres con barreras administrativas,
digitales, idioméaticas o de informacion;
mujeres migrantes, mayores, cuidadoras,
con discapacidad, trabajadoras del hogar
y supervivientes de violencia.

Tipo de intervencion

Mejora estadistica / seguimiento

F

Impulso y coordinacion

OAC; Servicios Sociales; Igualdad; entidades;
JMD Usera

OAC; servicios sociales; Berta Caceres;
entidades sociales; mediacion

& — i

Plazo operativo

Disefo registro 2026; implantacion 2027;
informe anual 2028-2030

Presupuesto orientativo

« C-D

* Inicio: 6-15 mil €

* Anual: 10-25 mil €

+ Total 2026-2030: 40-110 mil €

» Tipo/cautela: registro de barreras, analisis y
acciones cormrectoras

Indicadores de seguimiento

N2 barreras registradas; tipo de bamrera; barrio;
recurso afectado; medidas comectoras; tiempo de
resolucién.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz TS; OAC/Linea Madrid;
padrén/nacionalidad/origen; bibliotecas; mediacidn;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Registrar barreras sin identificar personas ni situaciones administrativas sensibles.
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PA-60

Brecha que aborda

El idioma limita el acceso a empleo,
salud, educacién, administracién y
recursos de igualdad.

Cursos de espanol funcional y
derechos de ciudadania

Objetivo operativo

Eliminar barreras administrativas,
idiomaticas, digitales, informativas y
discriminatorias que dificultan el acceso
efectivo a derechos, recursos y
participacion.

Z

Descripcion de la medida

Cursos de espanol funcional y derechos
de ciudadania. Cursos de espanol
orientados a tramites, empleo, salud,
educacioén, violencia, cuidados y
convivencia, con médulos de derechos
laborales y recursos de igualdad.

Poblacion destinataria

Mujeres con barreras administrativas,
digitales, idioméaticas o de informacion;
mujeres migrantes, mayores, cuidadoras,
con discapacidad, trabajadoras del hogar
y supervivientes de violencia.

Tipo de intervencion

Coordinacién multinivel

F

Impulso y coordinacion

Educacion de personas adultas; entidades;
JMD Usera; Comunidad

Entidades; educacién de adultos; Berta
Caceres; OAC; Agencia para el Empleo

& — i

Plazo operativo

Acuerdos 2026; cursos 2027-2030;
seguimiento anual

Presupuesto orientativo

+« D-E

* Inicio: 10-25 mil €

* Anual: 30-80 mil €

+ Total 2026-2030: 120-350 mil €

+ Tipo/cautela: cursos de espafiol funcional y
derechos de ciudadania

Indicadores de seguimiento

N2 cursos; n? participantes; continuidad;
derivaciones; mejora de autonomia; idiomas de
apoyo.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz TS; OAC/Linea Madrid;
padrén/nacionalidad/origen; bibliotecas; mediacidn;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No condicionar acceso a derechos al dominio del idioma; el curso es apoyo, no requisito.
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TERRITORIO 6 T1

CRECER EN

HABITARUN 0«
BARRIO QUECUIDE - -

SOSTENER
LA VIDA

Mé. Barrio proximo, accesible y seguro - Anexo estadistico T7

PREGUNTA CENTRAL
@ ;Qué condiciones de vivienda, movilidad, TENER
AUTONOMIA

accesibilidad, seguridad percibida y proximidad
permiten habitar Usera con autonomia y seguridad?

2 (1

2 LECTURA DIAGNOSTICA
VIVIR CON SALUD
? » Vivienda, movilidad y espacio piblico organizan la vida cotidiana. Y BIENESTAR

» El barrio debe ser proximo, accesible y seguro.
+ Importan tanto los recursos como su accesibilidad real. J:H

3

BRECHAS PRIORITARIAS '3

ACCEDER SIN
« Barreras urbanas y de movilidad. BARRERAS

» Dificultad de acceso a vivienda y servicios de proximidad.
» Seguridad percibida desigual.

%ﬁ 4 QUE ACTIVA EL PLAN
» Mejorar accesibilidad y proximidad cotidiana. o

« Reforzar seguridad y espacio publico cuidador.

» |mpulsar vivienda y movilidad con enfoque de género. OO

..................................................................................................................................................... ?ﬂoﬁf
o RECURSOS Y SEGUIMIENTO T7

®
vi I I « Equipamientos de barrio y recursos de vivienda, :':;i;ﬁiii
ol movilidad y urbanismo.
» Red local de proximidad y accesibilidad.
« Seguimiento: seguridad percibida, accesibilidad y proximidad. @
i £ 1l
M8

44 Habitar un barrio que cuide exige vivienda, movilidad,
TR . . . o lis GOBERNANZA, DATOS
accesibilidad, proximidad y seguridad para vivir el 99 Y RENDICION
distrito con autonomia. DEGEIA



PA-19

Brecha que aborda

Miedo, puntos inseguros, iluminacion
deficiente y barreras urbanas limitan
movilidad y participaciéon de mujeres.

Entornos urbanos seguros,
accesibles y amigables

Objetivo operativo

Construir un distrito méas accesible,
seguro, préximo y cuidador,
incorporando género, ciclo vital,
movilidad cotidiana, vivienda, espacio
publico y percepcién de seguridad.

Z

Descripcion de la medida

Entornos urbanos seguros, accesibles y
amigables. Mapeo participativo de
puntos criticos, mejoras de iluminacion,
accesibilidad, mantenimiento, rutas
seguras y evaluacion de seguridad
percibida. Cdmaras solo tras evaluacién
juridica y de proporcionalidad.

Poblacion destinataria

Mujeres, ninas, adolescentes, mayores,
cuidadoras, personas con discapacidad,
familias, vecindario y recursos vinculados
al espacio publico, vivienda, movilidad y
proximidad.

Tipo de intervencion

Urbanismo cotidiano + seguimiento

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Urbanismo/Obras; Movilidad;
Medio Ambiente

Policia Municipal; colectivos de mujeres;
Madrid Avisa; movilidad; urbanismo

& — i

Plazo operativo

Diagnéstico 2026; actuaciones
priorizadas 2027-2030

Presupuesto orientativo

* E-F

* Inicio: 15-40 mil £

» Anual: 60-150 mil £

- Total 2026-2030: 250-700 mil €

» Tipo/cautela: diagndstice e intervenciones urbanas mencres
- obras mayores aparte

Indicadores de seguimiento

N2 puntos intervenidos; percepcién de seguridad;
incidencias Madrid Avisa; rutas auditadas;
participacién vecinal.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T6;
urbanismo/movilidadvivienda; Madrid Avisa; percepcidn
seguridad; Anexo T9 y sistema comin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No identificar cdmaras como solucién automatica; aplicar protecciéon de datos y proporcionalidad. No usar

denuncias como Unica medida de seguridad.
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PA-28

Brecha que aborda

Barreras residenciales y urbanas
dificultan autonomia de mujeres
mayores, cuidadoras y personas con
discapacidad.

Itinerarios barriales de
accesibilidad y cuidados

Objetivo operativo

Construir un distrito méas accesible,
seguro, préximo y cuidador,
incorporando género, ciclo vital,
movilidad cotidiana, vivienda, espacio
publico y percepcién de seguridad.

Z

Descripcion de la medida

ltinerarios barriales de accesibilidad y
cuidados. Identificar barreras en
portales, aceras, rutas a centros de
salud, colegios, centros de mayores,
transportes y equipamientos, priorizando
barrios con mas mujeres mayores solas y
dependencia.

Poblacion destinataria

Mujeres, ninas, adolescentes, mayores,
cuidadoras, personas con discapacidad,
familias, vecindario y recursos vinculados
al espacio publico, vivienda, movilidad y
proximidad.

Tipo de intervencion

Incidencia / solicitud

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera como elevacion;
Urbanismo/Movilidad; accesibilidad

Mayores; discapacidad; asociaciones; Madrid
Avisa; servicios sociales

& — i

Plazo operativo

Elevacién 2026; programacion técnica
2027; ejecucidn condicionada 2028-2030

Presupuesto orientativo

* D-F variable

+ Inicio: 10-25 mil €

+ Anual: 20-60 mil €

+ Total 2026-2030: 80-300 mil € + obras

» Tipo/cautela: itinerarios y propuestas técnicas
* gjecucidon urbana puede elevar coste

Indicadores de seguimiento

N2 itinerarios auditados; barreras eliminadas;
incidencias Madrid Avisa; percepcién de
accesibilidad; barrios priorizados.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T6;
urbanismo/movilidadvivienda; Madrid Avisa; percepcidn
seguridad; Anexo T9 y sistema comin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No confundir localizacion de recurso con accesibilidad efectiva. Requiere lectura barrial y participacion vecinal.
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PA-36

Brecha que aborda

Dificultades de acceso o permanencia
en vivienda afectan a mujeres con baja
renta, monomarentales, mayores o
victimas de violencia.

Circuito de vivienda y autonomia para
mujeres en situacion de vulnerabilidad

Objetivo operativo

Construir un distrito méas accesible,
seguro, préximo y cuidador,
incorporando género, ciclo vital,
movilidad cotidiana, vivienda, espacio
publico y percepcién de seguridad.

Z

Descripcion de la medida

Circuito de vivienda y autonomia para
mujeres en situacion de vulnerabilidad.
Coordinacion para informacion, derivacién
y priorizacion conforme a normativa en
EMVS, ayudas, accesibilidad y recursos de
emergencia, especialmente para victimas
de violencia y hogares monomarentales.

Poblacion destinataria

Mujeres, ninas, adolescentes, mayores,
cuidadoras, personas con discapacidad,
familias, vecindario y recursos vinculados
al espacio publico, vivienda, movilidad y
proximidad.

Tipo de intervencion

Circuito de vivienda/autonomia +
seguimiento

F

Impulso y coordinacion

Servicios Sociales; Vivienda; Igualdad; red
especializada; JMD Usera

PMORVG; Berta Caceres; vivienda autondmica;
entidades sociales

& — i

Plazo operativo

Circuito 2026; coordinacion 2027-2030;
seguimiento protegido

Presupuesto orientativo

+« D-E

+ Inicio: 10-25 mil €

+ Anual: 30-80 mil €

+ Total 2026-2030: 120-350 mil €

+ Tipo/cautela: circuito de vivienda, acompafiamiento
y coordinacidn

Indicadores de seguimiento

N2 derivaciones; ayudas tramitadas; tiempos;
soluciones habitacionales; casos con
seguimiento.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T6;
urbanismo/movilidadvivienda; Madrid Avisa; percepcidn
seguridad; Anexo T9 y sistema comin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Competencia y disponibilidad de vivienda limitadas. No prometer adjudicaciones fuera de procedimiento.
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PA-61

Brecha que aborda

Faltan datos y escucha directa sobre
seguridad percibida, accesibilidad y
movilidad cotidiana de mujeres en
cada barrio.

Marchas exploratorias feministas
por barrios

Objetivo operativo

Construir un distrito méas accesible,
seguro, préximo y cuidador,
incorporando género, ciclo vital,
movilidad cotidiana, vivienda, espacio
publico y percepcién de seguridad.

Z

Descripcion de la medida

Marchas exploratorias feministas por
barrios. Recorridos participativos con
vecinas, mayores, adolescentes,
cuidadoras, mujeres migrantes y técnicas
municipales para detectar puntos criticos
de iluminacion, accesibilidad, acoso,
limpieza, movilidad y cuidado.

Poblacion destinataria

Mujeres, ninas, adolescentes, mayores,
cuidadoras, personas con discapacidad,
familias, vecindario y recursos vinculados
al espacio publico, vivienda, movilidad y
proximidad.

Tipo de intervencion

Municipal de area

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Urbanismo/Movilidad; entidades
de mujeres; Berta Caceres

Urbanismo; seguridad; asociaciones; Berta
Caceres; colectivos juveniles

& — i

Plazo operativo

Metodologia 2026; marchas 2027;
retorno y seguimiento 2028-2030

Presupuesto orientativo

* C-D

* Inicio: 6-15 mil €

* Anual: 10-25 mil €

* Total 2026-2030: 40-110 mil €

* Tipo/cautela: marchas, sistematizacion y devolucion
* mejoras fisicas aparte

Indicadores de seguimiento

N2 marchas; n? puntos detectados; n2
intervenciones realizadas; percepcién
antes/después; barrios cubiertos.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T6;
urbanismo/movilidadvivienda; Madrid Avisa; percepcidn
seguridad; Anexo T9 y sistema comin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No convertir percepcion en dato de criminalidad; usarla como informacion para planificacion urbana.
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PA-62

Brecha que aborda

Barreras urbanas afectan de forma
especial a mujeres cuidadoras,
mayores, con discapacidad o con
carritos, compras y acompanamientos.

Mapa de puntos criticos de
accesibilidad, movilidad y cuidados

Objetivo operativo

Construir un distrito méas accesible,
seguro, préximo y cuidador,
incorporando género, ciclo vital,
movilidad cotidiana, vivienda, espacio
publico y percepcién de seguridad.

Z

Descripcion de la medida

Mapa de puntos criticos de accesibilidad,
movilidad y cuidados. Mapa vivo de
aceras, pasos, pendientes, bancos,
sombras, bafios, recorridos a centros de
salud, colegios, mayores, mercados y
transporte, priorizado por impacto en
cuidados.

Poblacion destinataria

Mujeres, ninas, adolescentes, mayores,
cuidadoras, personas con discapacidad,
familias, vecindario y recursos vinculados
al espacio publico, vivienda, movilidad y
proximidad.

Tipo de intervencion

Municipal de area

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Urbanismo/Movilidad; Madrid
Avisa; entidades

Urbanismo; movilidad; mayores; discapacidad;
centros educativos y sanitarios

& — i

Plazo operativo

Mapa inicial 2026; actualizacién anual
2027-2030

Presupuesto orientativo

« C-D

* Inicio: 6-15 mil €

* Anual: 10-25 mil €

+ Total 2026-2030: 40-110 mil €

+ Tipo/cautela: mapa de puntos criticos, analisis y
seguimiento

Indicadores de seguimiento

N2 puntos mapeados; n? mejoras realizadas;
tiempos de desplazamiento; satisfaccién;
accesibilidad percibida.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T6;
urbanismo/movilidadvivienda; Madrid Avisa; percepcidn
seguridad; Anexo T9 y sistema comin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Requiere combinar datos técnicos y experiencia cotidiana sin estigmatizar zonas.
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PA-63

Brecha que aborda

Las intervenciones urbanas no siempre
incorporan cuidados, proximidad,
sombra, descanso, seguridad o
accesibilidad universal.

Programa de urbanismo cotidiano
con perspectiva de género

Objetivo operativo

Construir un distrito méas accesible,
seguro, préximo y cuidador,
incorporando género, ciclo vital,
movilidad cotidiana, vivienda, espacio
publico y percepcién de seguridad.

Z

Descripcion de la medida

Programa de urbanismo cotidiano con
perspectiva de género. Criterios minimos
para que obras, mantenimiento, parques,
itinerarios escolares, equipamientos y
movilidad incorporen cuidados,
accesibilidad, seguridad percibida y uso
cotidiano del barrio.

Poblacion destinataria

Mujeres, ninas, adolescentes, mayores,
cuidadoras, personas con discapacidad,
familias, vecindario y recursos vinculados
al espacio publico, vivienda, movilidad y
proximidad.

Tipo de intervencion

Urbanismo cotidiano + asistencia
técnica

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Urbanismo/Obras; asistencia
técnica especializada

Urbanismo; movilidad; medio ambiente; JMD;
entidades vecinales

& — i

Plazo operativo

Asistencia técnica 2026; programa
2027-2029; evaluacion 2030

Presupuesto orientativo

* E-F

* Inicio: 15-40 mil €

+ Anual: 60-150 mil €

+ Total 2026-2030: 250-700 mil €

+ Tipo/cautela: programa de urbanismo cotidiano
+ obras mayores requieren presupuesto propio

Indicadores de seguimiento

N2 proyectos revisados; n? criterios incorporados;
evaluacion vecinal; intervenciones ejecutadas.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T6;
urbanismo/movilidadvivienda; Madrid Avisa; percepcidn
seguridad; Anexo T9 y sistema comin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Diferenciar competencias distritales y de area; muchas actuaciones requieren inversion municipal central.
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PA-64

Brecha que aborda

Entornos escolares, sanitarios y de
cuidados concentran desplazamientos
cotidianos y pueden presentar barreras
de seguridad, accesibilidad y confort.

Plan de mejora de entornos
escolares, sanitarios y de cuidados

Objetivo operativo

Construir un distrito méas accesible,
seguro, préximo y cuidador,
incorporando género, ciclo vital,
movilidad cotidiana, vivienda, espacio
publico y percepcién de seguridad.

Z

Descripcion de la medida

Plan de mejora de entornos escolares,
sanitarios y de cuidados. Priorizacién de
actuaciones en accesos a colegios,
centros de salud, centros de mayores,
servicios sociales, bibliotecas y paradas
de transporte: iluminacion, bancos,
sombra, pasos, senalética y limpieza.

Poblacion destinataria

Mujeres, ninas, adolescentes, mayores,
cuidadoras, personas con discapacidad,
familias, vecindario y recursos vinculados
al espacio publico, vivienda, movilidad y
proximidad.

Tipo de intervencion

Incidencia / solicitud

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera como elevacion; Educacion;
Sanidad; Urbanismo/Movilidad
Urbanismo; educacion; salud; mayores;
movilidad; seguridad

& — i

Plazo operativo

Elevacién 2026; priorizacién 2027;
ejecucion condicionada 2028-2030

Presupuesto orientativo

+ F variable

+ Inicio: 10-25 mil €

* Anual: =120 mil € si ejecuta obras

« Total 2026-2030: Variable [ condicionado

» Tipo/cautela: mejoras en entornos escolares,
sanitarios y de cuidados

Indicadores de seguimiento

N2 entornos intervenidos; incidencias resueltas;
percepcién de seguridad; accesibilidad; uso de
itinerarios.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T6;
urbanismo/movilidadvivienda; Madrid Avisa; percepcidn
seguridad; Anexo T9 y sistema comin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No vincular mejora urbana solo a seguridad; integrar salud, cuidados, autonomia y accesibilidad.
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PA-65

Brecha que aborda

Falta un indicador estable de
percepcién de seguridad y
accesibilidad por sexo, edad y barrio.

Indicador anual de percepcion de
seguridad y accesibilidad

Objetivo operativo

Construir un distrito méas accesible,
seguro, préximo y cuidador,
incorporando género, ciclo vital,
movilidad cotidiana, vivienda, espacio
publico y percepcién de seguridad.

Z

Descripcion de la medida

Indicador anual de percepcion de
seguridad y accesibilidad. Encuesta
breve anual o médulo en participacion
ciudadana sobre seguridad, iluminacién,
accesibilidad, acoso, movilidad y confort
urbano, con desagregacion por sexo,
edad y barrio.

Poblacion destinataria

Mujeres, ninas, adolescentes, mayores,
cuidadoras, personas con discapacidad,
familias, vecindario y recursos vinculados
al espacio publico, vivienda, movilidad y
proximidad.

Tipo de intervencion

Mejora estadistica / indicador anual

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Urbanismo/Movilidad;
Participacion; entidades

JMD; participacion; seguridad; urbanismo;
Berta Caceres

& — i

Plazo operativo

Diseno indicador 2026; medicién anual
2027-2030

Presupuesto orientativo

« C

* Inicio: 6-15 mil €

* Anual: 5-15 mil €

» Total 2026-2030: 25-75 mil €

+ Tipo/cautela: encuesta/indicador anual y analisis de
seguridad/accesibilidad

Indicadores de seguimiento

% mujeres que se sienten seguras; puntos
criticos; evolucién anual; desagregacion por
edad/barrio; propuestas recogidas.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T6;
urbanismo/movilidadvivienda; Madrid Avisa; percepcidn
seguridad; Anexo T9 y sistema comin de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No equiparar percepcion con prevalencia delictiva; sirve para planificacion y evaluacién urbana.
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TERRITORIO 7 ; T

° CRECER EN
IGUALDAD

VIVIRLIBRES %

<

Y PARTICIPAR 5. - =

Y PARTICIPAR LA VIDA
M?7. Vidas libres y participacion - Anexos estadisticos T8 y T9 ?
PREGUNTA CENTRAL ra

vivan libres de violencias, accedan a recursos

@ Y. . . i TENER
@ ¢Como puede Usera garantizar que las mujeres ot 474

seguros, recuperen autonomia y participen en la m
vida social y comunitaria del distrito? v <

o T4
LECTURA DIAGNOSTICA iy
« Vivir libres exige prevenir violencias y sostener la participacion.
» La salida de la violencia necesita proteccién, autonomia y apoyo. m
* Participar es también confianza institucional e incidencia. ®

T5

BRECHAS PRIORITARIAS i
» Violencia machista y sexual infradetectada.
* Barreras de acceso a recursos seguros y continuidad. '/II\EE
» Participacion desigual y falta de datos robustos. J T6

HABITAR UN BARRIO

@ QUE ACTIVA EL PLAN QU cuoe
» Prevencion, deteccion y derivacion segura.

* Proteccion, recuperacion de autonomia y participacion.
» Seguimiento territorial y rendicién de cuentas.

VIVIR LIBRES
Y PARTICIPAR
@ e RECURSOS Y SEGUIMIENTO :
v l]” » Espacio de Igualdad Berta Caceres y recursos especializados. @ _[I
» Servicios sociales, tejido comunitario y participacién vecinal. T;U
» Seguimiento: violencias, derivaciones y participacion de mujeres. GOBERNANZA, DATOS
Y RENDICION
DE CUENTAS

Vivir libres y participar exige prevenir violencias, garantizar proteccion
y ampliar la voz, la presencia y la capacidad de incidencia de las mujeres.



PA-14

Brecha que aborda

Asociaciones de mujeres y colectivos
feministas tienen valor comunitario,
pero recursos inestables.

Apoyo al asociacionismo
femenino y feminista

Objetivo operativo

Prevenir violencias machistas, mejorar
deteccién, atencion y recuperacion,
fortalecer participacion de mujeres y
articular recursos comunitarios e
institucionales.

Z

Descripcion de la medida

Apoyo al asociacionismo femenino y
feminista. Linea de apoyo técnico, cesion
de espacios, microproyectos y
acompahamiento a asociaciones y
grupos de mujeres, incluidas redes
informales de mujeres migrantes y
mayores.

Poblacion destinataria

Mujeres victimas y supervivientes de
violencias machistas, mujeres migrantes
o aisladas, mujeres mayores,
adolescentes, mujeres en contextos de
trata o explotaciéon sexual, asociaciones
y tejido comunitario.

Tipo de intervencion

Municipal de area

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Participacion; asociaciones de
mujeres; Igualdad

Espacio de Igualdad; asociaciones vecinales;
entidades migrantes; centros culturales

& — i

Plazo operativo

Convocatoria 2026; apoyo anual
2027-2030

Presupuesto orientativo

+D

* Inicio: 6-15 mil €

* Anual: 20-50 mil €

+ Total 2026-2030: 80-220 mil €

» Tipo/cautela: apoyo al asociacionismo,
dinamizacién y pequefias ayudas

Indicadores de seguimiento

N2 proyectos apoyados; espacios cedidos; nuevas
asociaciones/grupos; diversidad de perfiles;
continuidad anual.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T7; Berta Caceres 2025;

PMORVG; 016/CGPJ/Ministerio; recursos de violencia;

Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Diferenciar subvencion, cesion de espacio y acompafamiento. No excluir redes no formalizadas.
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PA-15

Brecha que aborda

Baja o desigual presencia de mujeres
en espacios de decisién y seguimiento.

Consejo o Mesa de Mujeres de Usera
vinculada al seguimiento del Plan

Objetivo operativo

Prevenir violencias machistas, mejorar
deteccién, atencion y recuperacion,
fortalecer participacion de mujeres y
articular recursos comunitarios e
institucionales.

Z

Descripcion de la medida

Consejo o Mesa de Mujeres de Usera
vinculada al seguimiento del Plan.
Espacio consultivo estable con mujeres
diversas, asociaciones, jovenes,
mayores, migrantes, profesionales y
tejido comunitario para elevar
propuestas y revisar avances.

Poblacion destinataria

Mujeres victimas y supervivientes de
violencias machistas, mujeres migrantes
o aisladas, mujeres mayores,
adolescentes, mujeres en contextos de
trata o explotaciéon sexual, asociaciones
y tejido comunitario.

Tipo de intervencion

Participacién estructurada +
seguimiento

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Participacion; asociaciones;
Espacio Berta Caceres

Mesa de Igualdad; Espacio de Igualdad;
asociaciones; Consejo de Proximidad si
procede

& — i

Plazo operativo

Constitucion 2026; sesiones semestrales
2027-2030

Presupuesto orientativo

« B-C

* Inicio: 0-3 mil €

+ Anual: 3-10 mil €

» Total 2026-2030: 12-40 mil €

+ Tipo/cautela: mesa de mujeres, sesiones y
dewvolucién

Indicadores de seguimiento

Organo constituido; n2 sesiones; n2 propuestas
incorporadas; diversidad de participantes;
devolucion publica.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T7; Berta Caceres 2025;
PMORVG; 016/CGPJ/Ministerio; recursos de violencia;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Requiere evitar duplicar érganos existentes; puede reformularse como Mesa técnica, Consejo consultivo o
espacio de contraste dentro del sistema de impulso, seguimiento e incidencia del Plan.
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PA-21

Brecha que aborda

Atencidn especializada fuera del
distrito puede generar barreras de
desplazamiento, tiempo, idioma o
miedo institucional.

Atencion descentralizada del PMORVG
/| antena de violencia en Usera

Objetivo operativo

Prevenir violencias machistas, mejorar
deteccién, atencion y recuperacion,
fortalecer participacion de mujeres y
articular recursos comunitarios e
institucionales.

Z

Descripcion de la medida

Atencion descentralizada del PMORVG /
antena de violencia en Usera. Negociar
atencidn periddica en Usera mediante
sede satélite, despacho municipal o
atencion descentralizada coordinada con
PMORVG, servicios sociales y Berta
Caceres.

Poblacion destinataria

Mujeres victimas y supervivientes de
violencias machistas, mujeres migrantes
o aisladas, mujeres mayores,
adolescentes, mujeres en contextos de
trata o explotaciéon sexual, asociaciones
y tejido comunitario.

Tipo de intervencion

Coordinacién multinivel

F

Impulso y coordinacion

PMORVG/red especializada; Igualdad; JMD
Usera

JMD Usera; PMORVG; Espacio de Igualdad;
Servicios Sociales

& — i

Plazo operativo

Negociacion 2026; despliegue
condicionado 2027-2030

Presupuesto orientativo

“F
* Inicio: 25-60 mil €

* Anual: 120-250 mil €

* Total 2026-2030: 500 mil-1,1 M €

* Tipo/cautela: atencidn especializada descentralizada
* depende de personal y convenio

Indicadores de seguimiento

Sede/antena operativa; n? atenciones en distrito;
tiempo de desplazamiento; satisfaccién;
derivaciones.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T7; Berta Caceres 2025;
PMORVG; 016/CGPJ/Ministerio; recursos de violencia;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Competencia autonémica/municipal compartida. Formular como coordinacién e incidencia, no como decision

exclusiva del distrito.
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PA-22

Brecha que aborda

Violencia no detectada o detectada
tarde en salud, educacién, servicios
sociales y recursos comunitarios.

Protocolo distrital de deteccion y
derivacion

Objetivo operativo

Prevenir violencias machistas, mejorar
deteccién, atencion y recuperacion,
fortalecer participacion de mujeres y
articular recursos comunitarios e
institucionales.

Z

Descripcion de la medida

Protocolo distrital de deteccion y
derivacion. Formacién a personal de
salud, servicios sociales, centros
educativos, OAC, centros
culturales/deportivos y farmacias, con
rutas claras, materiales multilingles y
proteccion de datos.

Poblacion destinataria

Mujeres victimas y supervivientes de
violencias machistas, mujeres migrantes
o aisladas, mujeres mayores,
adolescentes, mujeres en contextos de
trata o explotaciéon sexual, asociaciones
y tejido comunitario.

Tipo de intervencion

Protocolo + seguimiento protegido

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; PMORVG; Servicios Sociales;
recursos del circuito

SERMAS; Educacion; Servicios Sociales;
Policia; farmacias; Espacio de Igualdad

& — i

Plazo operativo

Protocolo 2026; formacion 2027; revisién
anual 2028-2030

Presupuesto orientativo

« C-D

* Inicio: 6-15 mil €

* Anual: 5-15 mil €

+ Total 2026-2030: 25-75 mil €

+ Tipo/cautela: protocolo, formacidn, circuito seguro
y revisién anual

Indicadores de seguimiento

N2 profesionales formados; derivaciones;
circuitos activados; materiales difundidos;
evaluacion de conocimiento.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T7; Berta Caceres 2025;

PMORVG; 016/CGPJ/Ministerio; recursos de violencia;

Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Datos sensibles: seguimiento agregado y seguro. No medir éxito solo por aumento de denuncias.
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PA-23

Brecha que aborda

Necesidad de recuperacién emocional,
autonomia y reparacidn tras violencia.

Grupos de recuperacion
emocional para supervivientes

Objetivo operativo

Prevenir violencias machistas, mejorar
deteccién, atencion y recuperacion,
fortalecer participacion de mujeres y
articular recursos comunitarios e
institucionales.

Z

Descripcion de la medida

Grupos de recuperacion emocional para
supervivientes. Grupos
terapéuticos/comunitarios para mujeres
supervivientes, conectados con atencion
psicolégica, autonomia econémica,
apoyo juridico y red comunitaria.

Poblacion destinataria

Mujeres victimas y supervivientes de
violencias machistas, mujeres migrantes
o aisladas, mujeres mayores,
adolescentes, mujeres en contextos de
trata o explotaciéon sexual, asociaciones
y tejido comunitario.

Tipo de intervencion

Coordinacién multinivel

F

Impulso y coordinacion

PMORVG/red especializada; Igualdad;
entidades; JMD Usera

Centro de Salud Mental; Servicios Sociales;
Agencia para el Empleo

& — i

Plazo operativo

Acuerdos 2026; grupos 2027-2030;
evaluacién anual

Presupuesto orientativo

* E-F

* Inicio: 15-40 mil €

+ Anual: 80-180 mil €

+ Total 2026-2030: 320-800 mil €

+ Tipo/cautela: grupos de recuperacion y atencién
especializada

Indicadores de seguimiento

N2 grupos; participantes; continuidad; mejora
subjetiva; derivaciones a empleo/vivienda/salud;
abandono por barreras.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T7; Berta Caceres 2025;
PMORVG; 016/CGPJ/Ministerio; recursos de violencia;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No publicar datos identificables. Diferenciar atencion comunitaria y clinica.
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PA-24

Ccaso

Brecha que aborda

Fragmentacién institucional obliga a
mujeres victimas a repetir relato y
navegar multiples trémites.

Acompanamiento integral de

Objetivo operativo

Prevenir violencias machistas, mejorar
deteccién, atencion y recuperacion,
fortalecer participacion de mujeres y
articular recursos comunitarios e
institucionales.

Z

Descripcion de la medida

Acompanamiento integral de caso. Figura
o circuito de profesional referente que
coordine denuncia, ayudas, empleo,
vivienda, salud, cuidados y recursos de
recuperacion, con consentimiento
informado.

Poblacion destinataria

Mujeres victimas y supervivientes de
violencias machistas, mujeres migrantes
o aisladas, mujeres mayores,
adolescentes, mujeres en contextos de
trata o explotaciéon sexual, asociaciones
y tejido comunitario.

Tipo de intervencion

Coordinacién multinivel

F

Impulso y coordinacion

PMORVG; Servicios Sociales;
vivienda/empleo/salud; ]JMD Usera
Agencia para el Empleo; vivienda; salud;
policia; recursos juridicos

& — i

Plazo operativo

Circuito 2026; acompanamiento
2027-2030; seguimiento protegido

Presupuesto orientativo

* E-F

+ Inicio: 20-50 mil €

+ Anual: 90-220 mil €

+ Total 2026-2030: 380-950 mil €

+ Tipo/cautela: acompafiamiento integral de caso
+ coste segun intensidad

Indicadores de seguimiento

N2 mujeres con referente; tiempos de
tramitacién; acceso a ayudas; continuidad de
atencion; satisfaccion.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T7; Berta Caceres 2025;
PMORVG; 016/CGPJ/Ministerio; recursos de violencia;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Requiere garantias de confidencialidad, consentimiento, minimizacion de datos y no revictimizacion.

=
=
—
=
o.
>
»
ww
(+'4
@
r
e
=
>




PA-25

Brecha que aborda

Normalizacién social de violencias,
acoso y falta de conocimiento sobre
cbébmo actuar.

Usera Barrio Protector

Objetivo operativo

Prevenir violencias machistas, mejorar
deteccién, atencion y recuperacion,
fortalecer participacion de mujeres y
articular recursos comunitarios e
institucionales.

Z

Descripcion de la medida

Usera Barrio Protector. Campana de
sensibilizacién, puntos seguros, teatro
foro, concursos escolares, Puntos Violeta,
informacion multilingte y formacién a
comercios/portales.

Poblacion destinataria

Mujeres victimas y supervivientes de
violencias machistas, mujeres migrantes
o aisladas, mujeres mayores,
adolescentes, mujeres en contextos de
trata o explotaciéon sexual, asociaciones
y tejido comunitario.

Tipo de intervencion

Municipal de area

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; Igualdad; comercio/hosteleria;
entidades; seguridad

Asociaciones vecinales; comercios; centros
educativos; Espacio de Igualdad; Policia
Municipal

& — i

Plazo operativo

Diseno 2026; adhesion recursos
2027-2029; evaluacion 2030

Presupuesto orientativo

+« D-E

* Inicio: 10-25 mil €

* Anual: 25-60 mil €

+ Total 2026-2030: 100-260 mil €

+ Tipo/cautela: prevencién comunitaria, formacidn y
activacién de recursos

Indicadores de seguimiento

N2 comercios formados; eventos; centros
participantes; Puntos Violeta; cambio de
conocimiento; derivaciones seguras.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T7; Berta Caceres 2025;

PMORVG; 016/CGPJ/Ministerio; recursos de violencia;

Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No delegar proteccién en ciudadania; la campaia requiere conectar con circuitos profesionales.
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PA-29

Brecha que aborda

Fenémenos de trata/explotacion sexual
invisibilizados y sin dato local de
prevalencia.

Circuito de deteccion y derivacion
en trata y explotacion sexual

Objetivo operativo

Prevenir violencias machistas, mejorar
deteccién, atencion y recuperacion,
fortalecer participacion de mujeres y
articular recursos comunitarios e
institucionales.

Z

Descripcion de la medida

Circuito de deteccion y derivacion en
trata y explotacion sexual. Formacién y
coordinacion entre recursos de igualdad,
salud, servicios sociales, policia,
entidades especializadas y mediacion
intercultural, con protocolos de no
revictimizacion.

Poblacion destinataria

Mujeres victimas y supervivientes de
violencias machistas, mujeres migrantes
o aisladas, mujeres mayores,
adolescentes, mujeres en contextos de
trata o explotaciéon sexual, asociaciones
y tejido comunitario.

Tipo de intervencion

Circuito especializado + seguimiento
protegido

F

Impulso y coordinacion

Recursos especializados en trata; Igualdad;
Servicios Sociales; JMD Usera

Entidades especializadas; Policia; salud; Berta
Caceres; servicios sociales

& — i

Plazo operativo

Circuito 2026; formacién 2027;
seguimiento protegido 2028-2030

Presupuesto orientativo

+« D-E

* Inicio: 10-25 mil €

* Anual: 20-50 mil €

+ Total 2026-2030: 80-220 mil €

+ Tipo/cautela: circuito trata/explotacidon sexual,
formacidn y derivacién segura

Indicadores de seguimiento

N2 profesionales formados; derivaciones seguras;
materiales multilinglies; coordinacion; datos
agregados no identificables.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T7; Berta Caceres 2025;
PMORVG; 016/CGPJ/Ministerio; recursos de violencia;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No medir prevalencia local sin fuente. Datos especialmente sensibles: maxima anonimizacion.
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PA-38

Brecha que aborda

Violencia econdmica, psicolégica o de
cuidados contra mujeres mayores
puede quedar oculta en el hogar.

Deteccion de violencia en
mujeres mayores

Objetivo operativo

Prevenir violencias machistas, mejorar
deteccién, atencion y recuperacion,
fortalecer participacion de mujeres y
articular recursos comunitarios e
institucionales.

Z

Descripcion de la medida

Deteccion de violencia en mujeres
mayores. Formaciéon a centros de
mayores, SAD, teleasistencia, salud y
servicios sociales para detectar violencia,
abuso econémico, negligencia o control,
con rutas de derivacion protegidas.

Poblacion destinataria

Mujeres victimas y supervivientes de
violencias machistas, mujeres migrantes
o aisladas, mujeres mayores,
adolescentes, mujeres en contextos de
trata o explotaciéon sexual, asociaciones
y tejido comunitario.

Tipo de intervencion

Deteccién especializada + seguimiento
protegido

F

Impulso y coordinacion

Servicios Sociales/Mayores; SERMAS;
PMORVG; JMD Usera

SAD; Teleasistencia; centros de salud; centros
de mayores; PMORVG

& — i

Plazo operativo

Protocolo 2026; deteccion 2027-2030;
revision anual

Presupuesto orientativo

+D

* Inicio: 6-15 mil €

+ Anual: 15-35 mil €

+ Total 2026-2030: 60-160 mil €

+ Tipo/cautela: deteccidn en mujeres mayores,
formacidn y coordinacidn

Indicadores de seguimiento

N? profesionales formados; sefiales detectadas;
derivaciones protegidas; materiales adaptados;
seguimiento agregado.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T7; Berta Caceres 2025;
PMORVG; 016/CGPJ/Ministerio; recursos de violencia;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Datos sensibles y riesgo de identificacién. Indicadores agregados y protocolos de proteccion.
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PA-66

Brecha que aborda

Fiestas, eventos, ocio y espacios
juveniles requieren prevencién visible
frente a acoso y violencia sexual.

Puntos violeta estables en fiestas,
eventos y espacios juveniles

Objetivo operativo

Prevenir violencias machistas, mejorar
deteccién, atencion y recuperacion,
fortalecer participacion de mujeres y
articular recursos comunitarios e
institucionales.

Z

Descripcion de la medida

Puntos violeta estables en fiestas,
eventos y espacios juveniles.
Dispositivos informativos y de primera
atencion en fiestas, actividades
culturales, deportivas y juveniles, con
personal formado, protocolos y conexién
con recursos especializados.

Poblacion destinataria

Mujeres victimas y supervivientes de
violencias machistas, mujeres migrantes
o aisladas, mujeres mayores,
adolescentes, mujeres en contextos de
trata o explotaciéon sexual, asociaciones
y tejido comunitario.

Tipo de intervencion

Incidencia / solicitud

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; fiestas/eventos; Juventud;
lgualdad; seguridad

JMD; Berta Caceres; asociaciones; juventud;
seguridad

& — i

Plazo operativo

Solicitud 2026; implantacion en eventos
2027-2030

Presupuesto orientativo

+« D-E

+ Inicio: 10-25 mil €

* Anual: 25-70 mil €

+ Total 2026-2030: 100-300 mil €

* Tipo/cautela: puntos violeta estables en eventos y
espacios juveniles

Indicadores de seguimiento

N2 puntos violeta; n? eventos cubiertos; n2
consultas; derivaciones; incidencias; satisfaccion;
materiales distribuidos.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T7; Berta Caceres 2025;

PMORVG; 016/CGPJ/Ministerio; recursos de violencia;

Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Garantizar confidencialidad y derivacién segura; no sustituye recursos especializados.
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PA-67

Brecha que aborda

Control digital, acoso, sextorsién y
violencia en noviazgos adolescentes
aparecen como formas emergentes de
violencia machista.

Programa de prevencion de violencia
digital y control en adolescentes

Objetivo operativo

Prevenir violencias machistas, mejorar
deteccién, atencion y recuperacion,
fortalecer participacion de mujeres y
articular recursos comunitarios e
institucionales.

Z

Descripcion de la medida

Programa de prevencién de violencia
digital y control en adolescentes.
Talleres, campanas y protocolos con
institutos, juventud y familias sobre
control movil, consentimiento digital,
intimidad, pornografia, redes, sextorsion
y relaciones igualitarias.

Poblacion destinataria

Mujeres victimas y supervivientes de
violencias machistas, mujeres migrantes
o aisladas, mujeres mayores,
adolescentes, mujeres en contextos de
trata o explotaciéon sexual, asociaciones
y tejido comunitario.

Tipo de intervencion

Coordinacién multinivel

F

Impulso y coordinacion

Educacién/centros; Juventud; Igualdad;
Comunidad; JMD Usera

Centros educativos; Espacio de lgualdad;
juventud; salud mental; familias

& — i

Plazo operativo

Diseno 2026; acciones en centros
2027-2030

Presupuesto orientativo

+« D-E

* Inicio: 10-25 mil €

* Anual: 25-60 mil €

+ Total 2026-2030: 100-260 mil €

* Tipo/cautela: prevencidn de violencia digital en
adolescentes

Indicadores de seguimiento

N2 talleres; participantes; detecciones;
derivaciones; cambios pre/post; protocolos
activados.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T7; Berta Caceres 2025;
PMORVG; 016/CGPJ/Ministerio; recursos de violencia;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Requiere cuidar confidencialidad de menores y activar proteccion cuando proceda.
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Brecha que aborda

Mujeres migrantes aisladas, con
barreras idiomaticas o miedo
institucional pueden no acceder a
recursos de violencia.

Estrategia de llegada a mujeres migrantes
aisladas o con miedo institucional

Objetivo operativo

Prevenir violencias machistas, mejorar
deteccién, atencion y recuperacion,
fortalecer participacion de mujeres y
articular recursos comunitarios e
institucionales.

Z

Descripcion de la medida

Estrategia de llegada a mujeres migrantes
aisladas o con miedo institucional. Acciones
con mediadoras, entidades, comercios,
asociaciones, recursos sanitarios y espacios
comunitarios para informar de derechos,
violencia, trata, explotacién y recursos
seguros.

Poblacion destinataria

Mujeres victimas y supervivientes de
violencias machistas, mujeres migrantes
o aisladas, mujeres mayores,
adolescentes, mujeres en contextos de
trata o explotaciéon sexual, asociaciones
y tejido comunitario.

Tipo de intervencion

Coordinacién multinivel

F

Impulso y coordinacion

Mediacion intercultural; Igualdad; entidades;
Servicios Sociales

Berta Caceres; mediacion intercultural;
entidades migrantes; salud; comercio local

& — i

Plazo operativo

Disefio 2026; llegada comunitaria
2027-2030; revision anual

Presupuesto orientativo

* E-F

* Inicio: 15-40 mil €

+ Anual: 60-140 mil €

+ Total 2026-2030: 250-600 mil €

» Tipo/cautela: estrategia de llegada, mediacidn y
acompafiamiento seguro

Indicadores de seguimiento

N2 acciones; idiomas; participantes; consultas;
derivaciones seguras; barreras detectadas.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T7; Berta Caceres 2025;
PMORVG; 016/CGPJ/Ministerio; recursos de violencia;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Evitar asociar migracion y violencia de forma estigmatizante; enfoque de derechos y barreras de acceso.
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Brecha que aborda

El Espacio de Igualdad Berta Caceres
aporta datos de actividad, y se
integran sistematicamente en el
seguimiento del Plan.

Sistema de seguimiento de actividad
del Espacio Berta Caceres

Objetivo operativo

Prevenir violencias machistas, mejorar
deteccién, atencion y recuperacion,
fortalecer participacion de mujeres y
articular recursos comunitarios e
institucionales.

Z

Descripcion de la medida

Sistema de seguimiento de actividad del
Espacio Berta Caceres. Integracién anual
de indicadores de atencion psicolégica,
juridica, desarrollo profesional,
actividades grupales, prevencion,
violencia y coordinacién, con cautelas de
proteccion de datos.

Poblacion destinataria

Mujeres victimas y supervivientes de
violencias machistas, mujeres migrantes
o aisladas, mujeres mayores,
adolescentes, mujeres en contextos de
trata o explotaciéon sexual, asociaciones
y tejido comunitario.

Tipo de intervencion

Seguimiento del recurso de igualdad

F

Impulso y coordinacion

Espacio Berta Caceres; Igualdad; JMD Usera;
sistema municipal

Direccion General de Igualdad; Berta Caceres;
JMD; Mesa de seguimiento

& — i

Plazo operativo

Modelo de datos 2026; informe anual
2027-2030

Presupuesto orientativo

« C-D

* Inicio: 6-15 mil €

* Anual: 10-25 mil €

+ Total 2026-2030: 40-110 mil €

» Tipo/cautela: sistema de seguimiento de actividad
y explotacidén de datos

Indicadores de seguimiento

N2 mujeres atendidas; atenciones por drea;
actividades; participaciones; prevencién de violencia;
derivaciones; satisfaccion; perfiles agregados.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T7; Berta Caceres 2025;
PMORVG; 016/CGPJ/Ministerio; recursos de violencia;
Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Actividad no equivale a prevalencia ni a cobertura suficiente; mantener datos agregados.
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Brecha que aborda

Tejido comunitario, comercios,
asociaciones y recursos de proximidad
pueden detectar situaciones invisibles,
pero necesitan formacion y circuitos
seguros.

Formacion al tejido comunitario
en deteccion y derivacion segura

Objetivo operativo

Prevenir violencias machistas, mejorar
deteccién, atencion y recuperacion,
fortalecer participacion de mujeres y
articular recursos comunitarios e
institucionales.

Z

Descripcion de la medida

Formacién al tejido comunitario en
deteccion y derivacion segura. Formacion
breve a asociaciones, comercios, centros
culturales, bibliotecas, centros de
mayores y recursos deportivos sobre
senales, respuesta segura, no
revictimizacién y derivacion.

Poblacion destinataria

Mujeres victimas y supervivientes de
violencias machistas, mujeres migrantes
o aisladas, mujeres mayores,
adolescentes, mujeres en contextos de
trata o explotaciéon sexual, asociaciones
y tejido comunitario.

Tipo de intervencion

Incidencia / solicitud

F

Impulso y coordinacion

JMD Usera; entidades; PMORVG/Igualdad;
tejido comunitario

Berta Caceres; Mesa de Igualdad;
asociaciones; comercio; centros municipales

& — i

Plazo operativo

Diseno 2026; formacién anual 2027-2030

Presupuesto orientativo

« C-D

+ Inicio: 3-10 mil €

* Anual: 10-25 mil €

+ Total 2026-2030: 40-110 mil €

+ Tipo/cautela: formacidén comunitaria, materiales y
sesiones periddicas

Indicadores de seguimiento

N2 personas formadas; entidades; derivaciones;
satisfaccién; protocolos conocidos; incidencias.

F

Fuente o verificacion

Anexo estadistico/matriz T7; Berta Caceres 2025;

PMORVG; 016/CGPJ/Ministerio; recursos de violencia;

Anexo T9 y sistema comun de seguimiento.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No convertir a vecindario en sustituto de intervencion profesional; orientar a derivacion segura.
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M8 - GOBERNANZA

GOBERNANZA, DATOS s~
Y RENDICION DE CUENTAS “-2

Seguimiento anual, mejora continua y actualizacion del Plan Vivo.

PREGUNTA CENTRAL
¢Como garantizar que USERA IGUALA
no quede como un documento estatico,

sino como una herramienta viva de seguimiento,

mejora e incidencia publica?

@ QUE ORGANIZA LA GOBERNANZA
Datos, indicadores y trazabilidad.

Seguimiento anual de avances y brechas.

3

¢ Coordinacion, revision y actualizacién de medidas.

Rendicion de cuentas y capacidad de incidencia.

@ QUE DEBE REVISARSE CADA ANO
v — ¢ Medidas iniciadas, en curso y pendientes.
== ¢ Indicadores disponibles y lagunas de informacién.

Barreras detectadas, recursos implicados y mejoras necesarias.
¢ Avances reales en igualdad y cumplimiento de compromisos.

@ O% | HERRAMIENTAS DEL SEGUIMIENTO
O e Fichas de medidas, anexos estadisticos y anexo de recursos. ®
e Sistema de indicadores, revision anual y lectura comparada.

¢ Mesa o mecanismo de seguimiento, contraste e incidencia.

@ CIERRE POLITICO-TECNICO
.D.D&/) ¢ La igualdad necesita diagndstico, accidn y presupuesto.

¢ También necesita seguimiento, evaluacion y rendicién de cuentas.

o Un Plan Vivo solo existe si puede revisarse, corregirse y verificarse.

Un Plan Vivo exige datos, coordinacion, sequimiento
y rendicion de cuentas para convertir compromisos
en resultados verificables.

L]

T1

CRECEREN
IGUALDAD

&

T2

SOSTENER
LA VIDA

]

T3

TENER
AUTONOMIA

e
4
T4

VIVIR CON SALUD
Y BIENESTAR

l

ACCEDER SIN
BARRERAS

Té

HABITAR UN BARRID
GUE CUIDE

0Qo
G

T7

VIVIR LIBRES
Y PARTICIPAR

M8

GOBERNANZA,
DATOS Y
RENDICION DE
CUENTAS
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Mesa de seguimiento USERA IGUALA
como espacio politico-técnico y social

“
Brecha que aborda Objetivo operativo
Riesgo de que el Plan quede como Asegurar impulso, seguimiento,
diagnéstico sin impulso politico, incidencia, datos, lectura de recursos y
seguimiento, incidencia, evaluacién ni presupuesto, coordinacién institucional
rendicién de cuentas. cuando proceda y rendicién de cuentas
del Plan Vivo de Igualdad.
-
™y
/‘ Descripcion de la medida Poblacion destinataria
Mesa de seguimiento USERA IGUALA como Equipo de Igualdad del PSOE Usera,
espacio politico-técnico y social de impulso, representantes y vocales vecinos del
contraste, incidencia y rendicion de PSOE Usera en la Junta Municipal, areas
cuentas. Constituir y mantener una Mesa municipales competentes cuando
de seguimiento con areas municipales, proceda, recursos, entidades, mujeres
recursos, entidades y representacion de participantes y ciudadania destinataria
mujeres, con informes anuales, semaforo de la rendicién de cuentas.
de medidas y revision de indicadores.
h - S
™y
t Tipo de intervencion Impulso y coordinacion
Gobernanza y seguimiento Equipo de Igualdad del PSOE Usera; representantes y
vocales vecinos del PSOE Usera en la Junta Municipal;
JMD Usera y areas municipales competentes cuando
proceda; recursos; entidades; Mesa de Mujeres
Todas las areas; Berta Caceres; servicios sociales; salud;
educacion; asociaciones
-
™y
B9 Plazo operativo Presupuesto orientativo
Impulso y definiciéon 2026; seguimiento . |B' . 0.3 mil
= Inicio: U-3 mi
semestral 2027-2030 - Anual: 3.10 mil €
» Total 2026-2030: 12-40 mil €
* Tipo/cautela: mesa de seguimiento, sesiones y
documentacién basica
-
| “
1l Indicadores de seguimiento E Fuente o verificacion
Mesa impulsada o constituida segun férmula acordada; Cuadro general final; matriz comdn de seguimiento;
n2 sesiones; informes publicados; medidas actualizadas; actas; informes anuales; anexos estadisticos y
% indicadores con dato anual; participacion diversa. jurfdicos.
-

@

Cautela metodoldgica o competencial

Requiere evitar duplicar érganos existentes; si ya hay Mesa de Igualdad, integrarla o reforzarla. No se configura

como organo administrativo formal salvo acuerdo o reconocimiento institucional expreso.
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Plan

Brecha que aborda

Muchos indicadores clave no estan
publicados, desagregados o
disponibles por barrio/sexo/edad.

Agenda de mejora estadistica del

Objetivo operativo

Asegurar impulso, seguimiento,
incidencia, datos, lectura de recursos y
presupuesto, coordinacion institucional
cuando proceda y rendicién de cuentas
del Plan Vivo de Igualdad.

/|

Descripcion de la medida

Agenda de mejora estadistica del Plan.
Solicitud, construccion o seguimiento
interno de indicadores ausentes: uso de
recursos por sexo/barrio, cobertura,
tiempo de cuidados, participacion,
seguridad percibida, brecha digital,
derivaciones y satisfaccion.

Poblacion destinataria

Equipo de Igualdad del PSOE Usera,
representantes y vocales vecinos del
PSOE Usera en la Junta Municipal, dreas
municipales competentes cuando
proceda, recursos, entidades, mujeres
participantes y ciudadania destinataria
de la rendicién de cuentas.

Tipo de intervencion

Mejora estadistica transversal

F

Impulso y coordinacion

Equipo de Igualdad del PSOE Usera;
representantes y vocales vecinos del PSOE Usera
en la Junta Municipal; areas productoras de
datos; SIGEM/Datos Abiertos

Estadistica municipal; areas competentes;
recursos de proximidad

& — i

Plazo operativo

Definicion e impulso 2026; actualizacion
anual 2027-2030

Presupuesto orientativo

« C-D

+ Inicio: 10-25 mil €

* Anual: 10-25 mil €

« Total 2026-2030: 50-125 mil €

+ Tipo/cautela: agenda estadistica, explotacién anual
y mejora de indicadores

Indicadores de seguimiento

N2 indicadores construidos; % con
desagregacién; actualizacién anual; lagunas
resueltas; indicadores protegidos.

F

Fuente o verificacion

Cuadro general final; matriz comdn de seguimiento;
actas; informes anuales; anexos estadisticos y
juridicos.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No toda laguna requiere publicarse con detalle: proteccion de datos y anonimizacion cuando proceda.
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PA-40

Brecha que aborda

Un Plan técnicamente sélido puede no
ser accesible para vecinas y tejido
comunitario.

Cuaderno de lectura rapida y
devolucion comunitaria

Objetivo operativo

Asegurar impulso, seguimiento,
incidencia, datos, lectura de recursos y
presupuesto, coordinacion institucional
cuando proceda y rendicién de cuentas
del Plan Vivo de Igualdad.

/|

Descripcion de la medida

Cuaderno de lectura rapida y devolucion
comunitaria. Fichas de 1-2 paginas por
territorio, sesiones de devolucién por
barrios y version accesible del Plan con
lenguaje claro, indicadores y
compromisos.

Poblacion destinataria

Equipo de Igualdad del PSOE Usera,
representantes y vocales vecinos del
PSOE Usera en la Junta Municipal, dreas
municipales competentes cuando
proceda, recursos, entidades, mujeres
participantes y ciudadania destinataria
de la rendicién de cuentas.

Tipo de intervencion

Devolucién comunitaria

F

Impulso y coordinacion

Equipo de Igualdad del PSOE Usera;
representantes y vocales vecinos del PSOE Usera
en la Junta Municipal; Participacién;
Comunicacion; entidades

Asociaciones; Berta Caceres; centros culturales;
bibliotecas

& — i

Plazo operativo

Diseno 2026; devolucién anual
2027-2030

Presupuesto orientativo

« C

* Inicio: 6-15 mil €

* Anual: 5-15 mil €

+ Total 2026-2030: 25-75 mil €

» Tipo/cautela: cuaderno de lectura rapida, disefio y
devolucidén comunitaria

Indicadores de seguimiento

Fichas publicadas; sesiones realizadas;
participacién; aportaciones incorporadas;
accesibilidad del documento.

F

Fuente o verificacion

Cuadro general final; matriz comdn de seguimiento;
actas; informes anuales; anexos estadisticos y
juridicos.

@

Cautela metodoldgica o competencial

No sustituye el documento técnico; requiere convivir con anexos y trazabilidad.
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PA-71

Brecha que aborda

El Plan necesita traducirse en recursos,
presupuestos y contratacién coherente
con igualdad y derechos humanos.

Presupuesto y contratacion con
enfoque de género

Objetivo operativo

Asegurar impulso, seguimiento,
incidencia, datos, lectura de recursos y
presupuesto, coordinacion institucional
cuando proceda y rendicién de cuentas
del Plan Vivo de Igualdad.

/|

Descripcion de la medida

Presupuesto y contratacién con enfoque de género.
Propuesta y seguimiento anual de programas,
subvenciones, contratos y actividades distritales
vinculadas al Plan para incorporar clausulas,
criterios, datos desagregados y evaluacidon de
impacto de género cuando proceda, respetando la
normativa de contratacién y las competencias de los
drganos responsables.

Poblacion destinataria

Equipo de Igualdad del PSOE Usera,
representantes y vocales vecinos del
PSOE Usera en la Junta Municipal, dreas
municipales competentes cuando
proceda, recursos, entidades, mujeres
participantes y ciudadania destinataria
de la rendicién de cuentas.

Tipo de intervencion

Presupuesto y contratacién con
enfoque de género

F

Impulso y coordinacion

Equipo de Igualdad del PSOE Usera; representantes y
vocales vecinos del PSOE Usera en la Junta Municipal;

Hacienda/Contratacidn; areas municipales; Intervencion,

cuando proceda

JMD, areas municipales, contratacion, intervencion e
igualdad, cuando proceda; Equipo de Igualdad del PSOE
Usera como impulsor politico y de seguimiento

& — i

Plazo operativo

Criterios 2026; aplicacién progresiva
2027-2030

Presupuesto orientativo

+D

* Inicio: 10-25 mil €

+ Anual: 15-40 mil €

+ Total 2026-2030: 70-180 mil €

+ Tipo/cautela: asistencia técnica presupuestaria y
criterios de contratacién

Indicadores de seguimiento

N2 contratos/actividades con criterios;
presupuesto asociado; indicadores incorporados;
informes anuales.

F

Fuente o verificacion

Cuadro general final; matriz comdn de seguimiento;
actas; informes anuales; anexos estadisticos y
juridicos.

@

Cautela metodoldgica o competencial

Respetar normativa de contratacion y competencias; no introducir clausulas no justificadas juridicamente.
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PA-72

Brecha que aborda

Sin devolucién publica, el Plan puede
quedar como documento técnico sin
apropiacién comunitaria.

Evaluacion participativa y
rendicion de cuentas anual

Objetivo operativo

Asegurar impulso, seguimiento,
incidencia, datos, lectura de recursos y
presupuesto, coordinacion institucional
cuando proceda y rendicién de cuentas
del Plan Vivo de Igualdad.

/|

Descripcion de la medida

Evaluacién participativa y rendicién de
cuentas anual. Informe anual de
seguimiento del Plan con devolucién
publica en formato accesible, sesion
comunitaria, ficha de avances por
territorio y recogida de propuestas para
ajustar medidas.

Poblacion destinataria

Equipo de Igualdad del PSOE Usera,
representantes y vocales vecinos del
PSOE Usera en la Junta Municipal, dreas
municipales competentes cuando
proceda, recursos, entidades, mujeres
participantes y ciudadania destinataria
de la rendicién de cuentas.

Tipo de intervencion

Evaluacién y rendicién de cuentas

F

Impulso y coordinacion

Equipo de Igualdad del PSOE Usera; Mesa de
seguimiento; entidades; areas municipales
competentes cuando proceda

Mesa de seguimiento; Consejo/Mesa de
Mujeres; entidades; JMD

& — i

Plazo operativo

Modelo 2026; informe anual 2027-2030;
cierre 2030

Presupuesto orientativo

+« D-E

+ Inicio: 10-25 mil €

+ Anual: 25-60 mil €

+ Total 2026-2030: 100-260 mil €

+ Tipo/cautela: evaluacién anual, devolucién publica
y rendicién de cuentas

Indicadores de seguimiento

Informe anual publicado; n? sesiones;
participacién; propuestas incorporadas; semaforo
de medidas; actualizacion de indicadores.

F

Fuente o verificacion

Cuadro general final; matriz comdn de seguimiento;
actas; informes anuales; anexos estadisticos y
juridicos.

@

Cautela metodoldgica o competencial

La rendicion de cuentas requiere proteger datos sensibles y explicar limites del dato.
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